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KEPZESEINK

85. Oktatas

85.32 Szakmai kozépfoku oktatas

Technikumi képzés
Szakgimnaziumi képzés
- Szakgimnaziumi oktatds parhuzamos szakképzeés keretén beliil 9-13 évfolyamon

85.31 Altalanos kozépfoku oktatas

- Gimnaziumi nevelés oktatas
A 2013 szeptember 1-t6l hatalyos 2011. évi CXC torvény 12 § -a szerint. Gimndziumi képzés
Montessori modszerrel tamogatott miivészeti tagozattal. Négy évfolyammal. (Nappali és esti

munkarend szerint)

85.5 Egyéb oktatas
85.59 Mashova nem sorolhaté felnétt és egyéb oktatas iskolarendszeren Kiviili oktatas
(minden olyan oktatasi forma, amely mashova nem sorolhatd, oktatasi szinttel nem

meghatarozhato)

AZ INTEZMENY ALAPFELADATAI:

Technikum

Szakképz0 iskola
Szakgimnaziumi nevelés-oktatas
Gimnaziumi nevelés-oktatas
Felnottoktatas

A tobbi gyermekkel, tanuloval egylitt nevelhetd, oktathat6 sajatos nevelési igényli gyermekek,

tanuldk iskolai nevelése-oktatasa

Az intézmény oktatasi munkarendje: Nappali, esti,

Az intézmény miikodési teriilete: Budapest, beiskolazas vonatkozasaban orszagos



HELYZETELEMZES

Iskolank az elsé6 magyar kozépfoku szakképzési intézmény, mely a rendszervaltas utan
1étrejove, nem allami fenntartastt képzoként, az Informdécidos Technoldgia szertedgazo
szakirdnyai koziil a digitalis média eldallitdsdhoz sziikséges szakmai ismeretek, gyakorlat és

képességek oktatasat tlizte ki célul.

Korszerti iskolaként széles alapmiiveltséget nyuajt. Megvalosit gimnaziumi, szakgimndziumi,
szakkozépiskolai képzést, képzési programokat. Parhuzamos képzésén beliil szakmai ¢és
érettségi vizsgara egyarant felkészit. Az 1j kerettanterveknek megfeleléen a szakgimnaziumi
kimenetelében a kozismereti érettségi vizsgatargyak mellett felkészit a szakmai érettségi

vizsgara.

A korszerli miiveltségnek megfelelden, nagy hangsulyt fektet az idegen nyelv, valamint az

informdcios ¢s kommunikacids technologidk magabiztos hasznélatéra.

Technikumi és szakgimnaziumi oktatasunk, miivészeti és informatikai iskolaként a miivészeti €s
a szakmai képzésnek egy olyan irdnyat képviseli, amely a termelés és a mivészetek

hatartertiletein mozog.

A Garaboncias kozépiskolaban azért dolgozunk, hogy az altalunk felvallalt szakirany kivivja az
iparag, ezen belill is az érintett munkaerd piaci vallalkozasok szakmai elismerését. Legyen
rangos foglalkozas a digitalis média és kommunikaci6 teriiletén megbecsiilt szakembernek

lenni.

Széleskort digitalis média tudas szakmai el6készitésével orszagos szakmai képesitések elérését

tessziik lehetévé kiillonbozd szakiranyokban.
KEPZESEINK
Technikumi oktatdasunkon beliil folyatunk

» 5 évfolyamos, az altalanos miiveltséget megalapozo, az érettségi vizsgara és a szakmai
vizsgara felkészitd, valamint a szakirdnyu felséfoku iskolai tovabbtanulast vagy munkéba

allast eldsegitd technikumi oktatas
» 2 ¢évfolyamos, az érettségi végzettséggel kizardlag szakmai vizsgara felkészito képzés;

» 1 évfolyamos, a korabbi tanulmanyok és a gyakorlat beszamitasaval, érettségi

végzettséggel, kizarolag szakmai vizsgara felkészitd képzés

» 2 ¢évfolyamos, kizardlag érettségi vizsgara felkészito képzés



A technikumi képzésen beliil a Kreativ dagazathoz tartozo:
> Mozgokép és animacio tervezo
»  Grafikus
»  Hangtechnikus
»  Fotos
»  Divattervez6
»  Jelmez és diszlettervezo
»  Dekorator
szakmakat
Informatika dgazathoz tartozo
»  Szoftverfejleszto
- szakmat oktatunk.

Parhuzamos Szakgimndziumi oktatasunkon beliil folyatunk

» 5 évfolyamos, az altaldnos miveltséget megalapozo, az érettségi vizsgara és a szakmai
vizsgara felkészitd, valamint a szakiranyu felséfoku iskolai tovabbtanulast vagy munkaba

allast eldsegitd oktatas
» 2 ¢évfolyamos, az érettségi végzettséggel kizarolag szakmai vizsgara felkészito oktatas

Parhuzamos Szakgimndziumi oktatas Miivészet tanulmanyi teriileten beliil folytatunk

Képzd- és iparmiivészeti munkatars képzést, ezen beliil:

>  Grafikus
»  Mozgodkép €s animaciotervezd
»  Mivészeti €s médiafotografus
>  Divat-stilus és jelmeztervezo

- szakiranyokat.

Tancos képzést, ezen beliil:

> Kortars és modern tancos



»  Néptancos
»  Szinpadi tancos

- szakiranyokat.

Szakképzd iskolai képzésiinkon beliil folyatunk

> 3 évfolyamos, az adott szakma megszerzéséhez sziikséges kozismereti oktatast és

szakmai oktatast magaban foglal6 oktatést.

A kimeneti szakmai képesitéseket az iskola jogi és szakmai jogositvanyai, ill. a mindenkori

piacgazdasag valtozo igényei befolyasoljak.

Gimnaziumi képzésiink az altalanos miveltséget megalapozd, valamint érettségi vizsgara és
fels6foku iskolai tanulmdnyok megkezdésére felkészité nevelés-oktatds. Miivészeti vagy

informatika tagozatos gimnaziumi oktatas.

AZ ISKOLA KORNYEZETE

Iskolank Budapest belvarosaban helyezkedik el a VII. keriiletben, a nagy korat kozelségében.
J6 infrastrukturalis adottsdgai miatt mind a kiilsé keriiletekbdl, mind a Budapest kornyéki

telepiilésekrdl jol megkozelitheto.

Az iskola egy belvarosi tarsashaz elhatarolt, 6nallo részében helyezkedik el. Az iskola teriiletén
8 tanterem, 2 aula, tanari és igazgatd szobdk, fejlesztd szoba, orvosi szoba, tanuldi konyha,
mosdok ¢€s egyeéb kiszolgald helyiségek taldlhatéak. Az épiilet adottsagaibol kifolyolag
iskolanknak nincs sajat tornaterme, ezért a testnevelés orakat bérelt 1étesitményekben valositjuk

meg.

Mivel az oktatas 40%-a szadmitastechnikdval tdmogatott formdban torténik, ezért tantermeink
kialakitdsat ehhez igazitottuk. A szakmai képzés megvalositasanak biztositasa céljabol 4
tantermiink szdmitdgépes gépterem, ahol minden tanuld kiilon gépen tud dolgozni. Ebbdl kettd

géppark teljesen mobil, illetve két terem digitalis tanmiihelyként funkcional

A tantermeinkben beépitett projektor, wi-fi kapcsolat 4ll rendelkezésre. A hatékony pedagdgiai
munkat tovabbi digitalis eszkozok segitik eld: interaktiv tdblak, szkennerek, fénymasolok,

nyomtatok, digitalizalo tablak.

Az iskola telephelye: 1071 Budapest Damjanich utca 7.



AZ ISKOLA TANULOI KOZOSSEGE

Iskolank specialis teriileten nyjt szakmai képzést, ezért a beiskolazaskor jelentkezd tanulok
tudatosan, érdeklodési koriiknek és tehetségiiknek megfeleléen valasztjak iskolankat. Sokan
annak ismeretében valasztanak minket, hogy az SNI-s tanulok szamara integralt oktatast és

fejlesztést biztositunk.

Iskolank orszagos beiskolazast, ezért tanuldink kozott igen magas a Budapest

vonzaskorzetében lako, bejard tanulok 1étszama.

A tanulok sziileinek tarsadalmi és gazdasagi hattere igen sokszinii. Tanuléink mintegy 10-15
szdzaléka hatranyos helyzetli, kozottik eléfordul halmozottan hatranyos helyzetii illetve

tartdsan allami nevelésbe vett tanulo.

Gimnaziumi képzésiinkre a tovabbtanulni szdndékozo didkok jelentkeznek, koziilik is,
elsO0sorban azok a diakok, akik 4ltalanos iskolas koruktél a differencialasra, a
tehetséggondozésra, az egyéni képesség fejlesztésre éplil6 modszerekkel oktatd
intézményekben tanulnak. Szdmukra egy Montessori modszerrel oktatdé-neveld kozépiskola

kiemelt fontossaggal birhat.

Gimnaziumunk miivészeti tagozatara a miivészeti irdnyokban gondolkodo, a képi gondolkodas,
a vizualis kommunikacié irant fogékony didkok jelentkeznek. A kiemelkedden tehetséges

tanulok tehetséggondozasa is e tagozaton valosul meg.

Tanuloink 10-15%-a szakértéi véleménnyel rendelkezd, sajatos nevelési igényll tanulo.
Nagyrésziiknél részképesség-zavart diagnosztizaltak (dislexia, disgrafia, diskalkulia), de

eléfordul autisztikus tiinet, illetve figyelemzavar is.

A 2012/2013-ast tanévtdl kezd6édéen fogadunk iskolankban hallassériilt gyerekeket. E feladatra
a TAMOP-3.4.2.A-11/1 - Sajatos nevelési igényli gyerekek integracidja c. palyazatunk
segitségével, és a Dr. Torok Béla Ovoda, Altalanos Iskola, Specialis Szakiskola, Egységes

gyogypedagogiai Modszertani Intézmény €s Didkotthon szakmai itmutatdsa alapjan késziiltiink
fel.

Intézménylink viszonylag alacsony tanul6létszamabol adodoan csaladias légkorti. Az igények

és problémak megolddsat a j6 tandr-diak kapcsolat, illetve az iskoldban miikdé DOK segiti.



Az iskola oktatotestiilete

Oktatotestiiletiink egészséges férfi-nd aranyt tiikroz. A tapasztalt kozépkoru kollégak mellett
megtalalhatoak az elkotelezett palyakezdd fiatalok, akik jol egészitik ki a testiiletet.

Valamennyien szakmailag és pedagogiailag jol felkésziiltek.

Oktatoink mindig fogékonyak az ujra, tobbségiiket a jobbitas, a valtoztatas allandd igénye
jellemzi. Az elmult években lehetdség adodott hazai tovabbképzéseken, tanulmanyi utakon a
sz¢€leskorli tapasztalatcserére és a szakmai-pedagogiai latokor szélesitésére. Oktatoink nemcsak
atveszik az uj oktatdsi programokat, hanem tevdlegesen alakitjdk ¢&s irdnyitjak ezek
kidolgozésat. A testiilet meghatdroz6 hdnyada részt vallal a szakmai és moddszertani digitalis
tananyagfejlesztésben. Széles teret biztositunk a szamitastechnikdval tdmogatott oktatas

modszereknek.

A Garaboncias Kozépiskola tudatosan alkalmaz a Montessori pedagogiaban jartas oktatokat. A
Montessori program kivéaloan alkalmas a didkok egyéni igényeihez igazodo, integrativ
oktatdsra, a tanulasi nehézségekkel kiizddk, a hatranyos helyzetli tanuldk integralt nevelésére,
fejlesztésére, mivel féleg fejlesztéeszkozokon alapuld egyéni és kiscsoportos tanuldsi
modszereket alkalmaz. A Montessori pedagdgia rendkiviili hangsulyt helyez az integralt

nevelésre, a személyiségkdzpontu, nevelésre.

AZ ISKOLA MEGLEVO KAPCSOLATRENDSZERE

Az iskola kapcsolatai a gazdalkodd szervezetekkel meghatarozoak. Ma mar mintegy harminc
gazdalkodo szervezettel keriiltlink munkakapcsolatba. A legjobban teljesitd hallgatok felé nem

egy esetben foglalkoztatasi szandéknyilatkozatot tesznek.
Kapcsolatban allunk a Garaboncidas Iskolaszivetkezettel.

Szakképzési egylittmiikodési szerzOdéssel igénybe vessziik szakmai gyakorlati oktatdsunkhoz a
NoLatency Kft. probaterem és studiot.

Szakképzési egyiittmiitkodési szerzddéssel igénybe vessziik szakmai gyakorlati oktatasunkhoz a
BackLight fotostudiot.

Szerzddésben allunk az Erzsébetvdarosi Egészségiigyi Szolgdlattal. A szerzddés szerint, a

Szolgélat tanuldink iskolaorvosi és iskolavéddndi ellatasat biztositja.

A tanulok tanuldsbeli vagy szocialis hatranyinak lekiizdése érdekében szorosan

egylittmiikodiink a jozsefvarosi Varosi Tanoddaval.

Az iskolai sportkér megvaldsitdsaban pedig a Jozsefvarosi Szabadidos Egyesiilet kotottiink

egylittmikodési megallapodast.

A Bischitz; Johanna Integralt Humdn Szolgdltato Kézpont csaladsegité munkatarsa a veliik

kotott egyiittmiitkodési megallapodas alapjan segiti munkankat.



A SZAKMAI OKTATAS PEDAGOGIAI ALAPELVEI, ERTEKEI, CELJAI
FELADATAI ELJARASAI

PEDAGOGIAI ALAPELVEK

Iskolank filozofiaja, hogy a miivészeti képzések, melyeket folytatunk, tartalmilag a
kreativitasra, az innovaciora, és digitalis technologiara épiiljenek. A szakképzés 4.0 stratégiai
alapvetésének is ez a vezérld gondolata.

Mi elsésorban azokra a munkaerépaci poziciokra kivanunk szakembereket képezni, amelyek a
digitalis kommunikacio szerteagazo igényeit képesek kielégiteni. Ezért arra toreksziink, hogy a
nalunk tanulé didkok miivészi Onkifejezésitket ugy valositsak meg, hogy kozben

maradéktalanul kielégitik a megrendeldk igényeit.

Iskolank a kommunikacié (Informécié Technologia IT) szakteriilet kozép és emeltszintli
szakemberképzése terén az elmult években kialakult, és megerdsodott tapasztalatokkal
rendelkezik. Oktatasi stratégiank legmeghatarozobb eleme, hogy az éltalanos és a szakmai
miveltségtartalmak egymast kiegészitd és erdsitd kapcsolatiiak. A pedagogiai alapelvek és az

oktato-neveld munka céljai, iskolank oktatasi rendjén keresztiil valdsithatdéak meg.

A XXI. szazad globalizalt technikai vilagaban a kreativ munkat megvaldsitani képes szakember

egyre fontosabb.
Az iskola oktatasi, képzési, nevelési céljai nem valaszthatok szét egymastol.

Az oktatasi célokban megjeldlt végzettségek mellett fontos az is, hogy a tanuldk olyan
szemlélettel és szellemiséggel hagyjak el az iskolat, amelyek éppen igy elengedhetetlenek a
tovabbtanulashoz, és szakmajuk eredményes gyakorldsdhoz, a tarsadalomban és sziikebb
kornyezetiikben valo helytallasukhoz, mint megszerzett ismereteik. Tovabba fontosnak tartjuk,

hogy tanuloinkban kialakitsuk az élethosszig tartdo permanens dnképzésre valo belsd igényt.

A tudésalapt tarsadalomban az egyén tanuldsi képessége, az emberi cselekvOképesség az

¢lethosszig tarto tanulds folyamataban formalodik.

A technikum, a szakgimndzium, a gimndzium ¢és a szakképzd iskola szakmai programjanak
egyik legfontosabb alapelve, hogy minden tanulot szuverén egyéniségként kezelve szervezi az
oktatas-nevelés szintereit. Szeretnénk, ha minden tanulé megtalalnd a személyes
motivacidjanak, tehetségének, szocialis, kulturalis hatterének leginkabb megfeleld célokat,
tevékenységformakat. Ez egyben azt is jelenti, hogy a kdzépiskolank ismeretkdzvetito,

képességfejlesztd, érték- és normakozvetitd feladatra egyarant vallalkozik.



Iskolank egyik alapelve az emberi személyiség szabadsdaganak, az egyének autonomidjanak és
méltosaganak tiszteletben tartdsa. Humanista értékrendiinkbdl kovetkezéen mindenkinek joga

van a zavartalan munkahoz és tanulashoz.

A helyesen megvdlasztott tanuldsi-nevelési kornyezet, a megfeleld taneszkiozok, és a tanulas
soran a valasztas lehetdsége adja meg a feltételeket arra, hogy el6térbe tudjon keriilni
pedagodgiai munkankban az 6nall6 gondolkodds, az egyén és a kozOsség problémai iranti

nyitottsag, képesség a felel0sségteljes dontésre.

A korszerii oktatdas-nevelés-képzés jegyében kiemelten fontosnak tartjuk az elméleti oktatds a
gyakorlati oktatas és az idegen nyelvi képzés szoros kapcsolatat, a munkaerépiacon valo
elhelyezkedés érdekében szakmai idegen nyelv oktatdsat. A nyelvtudas tehat nemcsak cél,

hanem eszkoz is.

Ezért a technikumban, a szakgimnaziumban és a gimnazium miivészeti tagozatan, egyes

tantargyak esetében az angol nyelven folyik az oktatas.

A tanulok angol nyelvii programok segitségével, angol nyelvii szakirodalom feldolgozasan

keresztiil sajatitjak el szaktargyi ismereteiket, illetve bovitik azt.

Igen fontos szerepe van rendszeriinkben a digitalis kompetencidknak, az IKT ismeretének. Ez a
kovetkezd készségeken, tevékenységeken alapul: az informdéci6é felismerése (azonositisa),
visszakeresése, értékelése, tarolasa, eldallitisa, bemutatasa és cseréje; digitalis tartalomalkotés

€s - megosztas, tovabba kommunikécids egylittmiitkodés az interneten keresztiil.
Az IKT ismerete a tanorak megtartasara, egyéni munkak készitésére is szolgal.
A Garaboncias Kozépiskola nevelési, oktatasi €s mitkodési elképzelése hatarozott.

Az alapelvek a kovetkez6képpen foglalhatok ossze:

> Gyermekkodzpontisag, a hangstly a diakon van s nem a tantargyakon vagy az oktatokon
> Onallésag, dntevékenység, alkotd részvétel a tanulasban
> Nyitottsag az Gjra, rugalmassag, kreativitds, elmélyilt, és folyamatos tanulds igénye,

belsé motivaltsag kialakitasa

> A gondolkodas, a problémamegoldas eldtérbe allitasa a mechanikus tanuldssal szemben.
Konkrét élményekre, kisérletekre alapozott tanuldsi folyamat, a didkoknak maguknak kell

eljutniuk a kovetkeztetésekig

> Kooperacid6 masokkal, egyiittmiikodési készség, a konfliktusok kezelésének
képességének kialakitasa, nagy hangstlyt kap a csoport munka és a kooperacids tanulasi

technikak soran



> Masok igényeinek és jogainak tiszteletben tartdsa, tolarenciara valo nevelés

> Az esztétika igényének kialakitdsa 6nmagaval és kornyezetével szemben
> Kornyezettudatos gondolkodasra vald nevelés

> Kulturalis 6rokségeink megismerése ¢és tiszteletben tartasara valo nevelés
> Hazaszeretetre valo nevelés

> Sajat és masok munkéjanak megbecsiilése

Alapelveinkkel 0sszefiiggésben a kdvetkezo prioritasokat fogalmaztuk meg:

> Biztositjuk tanuloink szamara a sokszini tdjékozodas lehetdségét, a kiilonbozé gondolati

rendszerek megismerését, eldsegitjiik a tudatos vilagkép kialakulasat
> Nyitottak vagyunk az 0j pedagdgiai modszerekre

> Megbizhatd erkolesi itéletalkotasra vald nevelést, szilard értékrendet, az életkori

sajatossagokhoz szabott konkrét tarsadalmi kapaszkodokat akarunk nyujtani didkjainknak

> Az iskola eredményessége erdsen fiigg a didk-diak, didk-tanar viszony mindségétol. A

didkoknak sziikségiik van arra, hogy érezzEk, tarsaik és oktatoik, ismerik és elfogadjak dket
> Csak kozosen vallalhato célokat allitunk az oktatotestiilet el€, s csapatmunkara épitiink

> Helyi tanterveinket, programtanterveinket a kozponti kerettantervek és a szakmai
oktatast érintd kozponti programok, Kimeneti és képzési kovetelmények, valamint a NAT

rendelkezéseinek figyelembe vételével hatarozzuk meg

A SZAKMAI OKTATAS CELJAI

Iskolank cél- és feladatrendszere a munka vilaganak a kovetelmény rendszeréhez igazodik.

Képzési formaink a munkaerdpiacot kivanja kiszolgdlni minél magasabb szinvonalon.

Célunk és feleldsségiink, hogy a mindenkori tanuldink részére komplex alapokon nyugvo
elméleti és gyakorlati kompetencidkat fejlessziink az ¢€lethosszig tartdé tanulashoz, igy 1épést

tartva az allando fejlodéssel.

Intézménylink elkotelezett az aktudlis technologidk beépitésére, a folyamatos innovacié hive,
legyen az hardveres, szoftveres vagy barmilyen technoldgiai ujitas/fejlesztés, netan 1j

miuvészeti stilus, irdnyzat.

Ma mar tudomasul kell venni, hogy az informacidtechnologiara alapozott teriileten dolgozok
magasan képzett szakemberek, akik altal eldallitott, megalkotott termékek, magukon kell hogy

hordozzak a kreativ mlivészeti jegyeket.



Mas oldalrol megkozelitve, ugy itéljik meg, hogy az altalunk képzett szakemberek a
munkaerdpiac altal egyre nagyobb szamban igényelt tevékenységek nyoman, a XXI. szdzadban
kiteljesiilo, korabban nem létezd ipardg szerves részévé valnak. Az elézdek alapjan, iskolank
szakképzéseinek egyik fo célja és sajatossaga, hogy a miivészeti tevékenységek kozé sorolt

szakmakat a digitalis technika alkot6 alkalmazasara alapozzuk.

Célunk az, hogy didkjaink a vilagra, a fejlodésre, az Gjra nyitott, idegen nyelvet (nyelveket)
besz¢ld emberekké valjanak. Hogy az az érettségi vizsga letétele utan barmilyen felsdoktatasi

intézményben — esetleg angol nyelven — folytathassak tovabb tanulmanyaikat.

A szakmai vizsga megszerzése utan pedig lehetOségiik nyiljon az Eurdpa egész teriiletén az

tovabbtanulasra, illetve az elhelyezkedésre.

A SZAKMAI OKTATAS FELADATAI

Munkankat a hatékonysag, szakszerliség €¢s mindség, valamint az egyenld hozzaférés elvének

megfeleld modon szervezziik.
Iskolank szakképzési profiljat a technikumi oktatdsdn beliil két nagy agazat koré soroljuk:
- Kreativ dgazat és az Informatika agazat

A korabban a miivészeti szakmacsoportba tartozo Mozgokép és animacio készité szakma most
kib6viilt a profilunkba vagd Hangtechnikus szakmaval. A grafikus és fotos képzésiink szintén
nagy hagyomanyokra tekint vissza, ez kibdviilt a divattervezd és dekoratér szakmakkal. A
digitalis miivészeti teriiletek €16 produktumként valdo megjelenitéséhez (black stage,
reklamanyag stb.) jol illeszkedd tancos képzést is torekszink bevezetni a szakképzési

palettankra.

Az iskola a feln6ttképzésben mar hosszi évek ota foglalkozik szocialis szakmacsoport

szakmainak oktatasaval.

A szakgimnaziumi oktatason belil a Képzd- és iparmiivészeti munkatars, valamint a Tdncos
szakképesitésre koncentralunk. Mindezt miivészi szinvonalon, a kreativitdsukat messzemendkig
kibontakoztatva kivanjuk megvaldsitani. Felkészitve erre a fels6foku tovabbtanulasra, valamint a

jovobeli miivészeti tevékenységek magas szintii miivelésére.

Tanulodinkat a megtanitando torzsanyagon feliil, kreativitasukat kibontakoztatd feladatokkal

szeretnénk a minél hatékonyabb feladat elvégzésre 6sztonozni.

Az iskolai feladatokon kiviil a kiils6 palyazatokon valé megjelenés is egy olyan teriilet, ahol a
tanulokat valtozatos és kreativ feladatokkal tudjuk a minél hatékonyabb munkavégzésre

0sztonodzni.



Céljaink megvalodsitasa érdekében a kovetkezokre toreksziink:
> Egységes alapt, személyre sz616 integralt képzés megvalositasa

> A tanuldi képességfejlesztést alapvetd célkitiizésként kezeljiik. Parancsold, iranyito, az

ismereteket k6zI6 oktatd helyett segitd, tamogatd, tajékoztatd, oktatdoi magatartas kialakitasa

> Csekély szamu, leginkabb bemutatdsra szolgald, az oktatd altal hasznalt szemléltetd
eszk6zok helyett a kozvetitendd ismereteket Iényegiikben hordozd, rendkiviil széleskort,

barmikor hozzaférhetd, tanulast segitd eszkdzok hasznalata
> Szakmai programunk fontos eleme a differencialt tanulasszervezés

> Feladatként kezeljiik a tanulok felzarkoztatasat, s a tanuldsi és magatartasi hatranyok

csOkkentésére toreksziink

> A szakmai tananyag folyamatos karbantartdsdval a gyakorlatban praktikusan

alkalmazhat6 tuddsanyag oktatasat valdsitjuk meg

> Evente felfrissitett beiskolazasi programmal, megfelelé vonzerével biztositjuk a

mindségi tanuldi utdnpotlast

> Korszerti alapmiiveltség, tudatos orientacid, széles korli szakmai alapozas és specialis

szakmai képzés megvaldsitasaval kreativ tudast alakitunk ki a tanulokban

> Tudatosan vallaljuk és apoljuk az iskola értékes hagyomanyait, s Ujak kialakitasara

torekszink

Kiemelt feladatként tekintjik a kdzismereti oktatds terén biztositani a kompetencia alapu
oktatas feltételrendszerét a Montessori kozépiskolai program, a szdmitastechnikaval tdimogatott
oktatas feltételrendszerének folyamatos fejlesztésével. A Montessori pedagdgia alapja a
gyermek érdeklddésére, aktivitdsara, egyéni sajatossagaira, fejlédési ilitemére épiild

személyiségfejlesztés, képességfejlesztés.

Az oktaté feladata a gyerek megismerése, érdeklédésének fenntartasa. Tovabbi fontos feladata, hogy
a motivalas és az aktivitds fenntartdsa révén, a tanulas onallosdganak megteremtésével a tudas

birtokéba juttassa tanitvanyait.

A Montessori modszerben a tanuldsszervezés két jelentésben valosul meg. Az egyik a pedagogiai
szemlélet, mely az oktatd érzékenységét fejezi ki tanitvanyai egyéni kiilonbségei irant. A masik a

pedagogiai gyakorlat, mely a kiillonbségekhez val6 alkalmazkodast valositja meg.



A tanulas-szervezés két specialisan Montessori teriiletét kell kiemelniink:
1. a tanulécsoportok szervezése
2. a tanulashoz sziikséges 1d0, "o6raterv" meghatarozasa

Ebben az oratervben hatarozza meg az oktatd, hogy mely tananyag tartalmak elsajatitasa felel
meg az alap, a kozép ¢és az emelt szintli tudastartalomnak. Ez alapjdn szervezi a
tanuldcsoportokat és ez alapjan hatarozza meg a kiilonboz6 szinteknek megfeleld, tanulashoz
sziikséges 1dot. Adott esetben a lassabban haladd tanuldk kétszer annyi 1d6t is fordithatnak az
alapkovetelmények elsajatitdsara, mig a gyorsabban haladé tanuldok ez id6 alatt a magasabb
szintli, akar kutatd munkat is végezhetnek. Ezaltal megvalosul a felzarkoztatds és a

tehetséggondozas, a csoporton beliili differencialas lehetdsége.

A SZEMELYISEGFEJLESZTESSEL KAPCSOLATOS PEDAGOGIAI
FELADATOK

Iskolank pedagodgiai tevékenységének meghatarozé célja a tanulok személyiségének, a benniik
rejlé sokirdnyu fejlédési lehetdségeknek minél teljesebb kibontakoztatdsa. Onalléan dolgozo,

kreativ embereket kivanunk képezni.

AZ ONALLO MUNKAVALLALOI SZEMELYISEG

A munkaerdpiacon 1évé a munkahelyekért folyd verseny miatt fokozottan jelentkezd
kovetelmény az, hogy a munkavallalo ne csak az atlagos szakmai felkésziiltségérol, tudasarol

adjon szamot, hanem képes legyen ,,valami Gjat mutatni”.

A kompetencidk jO megvalasztasa és széleskorll fejlesztése segiti a tanulot abban, hogy a
felsdoktatasba torténd felvételi eljarason, mind pedig a késdbbi munkdja soran is tudja

teljesiteni az elvarasokat.

Ilyen személyiségjegyek/kompetencidk példaul a szakmai felkésziiltség, a terhelhetdség,

monotonitastirés, a kreativitas, stb.

Tanulodinkat igyeksziink nem csak az iskola falai kozott oktatni és nevelni, hanem fokozatosan
bevezetni a kiilsé, valés munkakorilmények kozé. Ez megjelenik tobbek kozott a

stadiomunkak, a kiilsé intézménylatogatasok soran, valamint a palyazatokon vald részvételben.

Az iskola kiilsé kapcsolatrendszerén keresztiil egyre tobb kiilsé megbizashoz jut, mely
feladatok elvégzésébe a tehetséges €s ratermett tanuloit is bevonja. A munkavégzés valds
munkakoriilmények kozott, szerzddéssel, €s bérezéssel torténik. Az ilyen alkalmak lehetdvé

teszik, hogy kiprobdlja magat a munka vilagaban, megismerje a hataridére készitendd



munkavégzés eldnyeit, nehézségeit, a sikeres munkavégzés pedig motivaldo erdvel bir

hagyomanyos iskolai munkdjaban is.
A SZEMELYISEGFEJLESZTESENEK LEHETOSEGEI ES JELLEMZOI

A személyiségfejlesztés alapvetd feladata a személyiség Osztonzd funkcidjanak fejlesztése, a
magasrendil sziikségletrendszerek kialakitasa, az értékkdzvetités, amely az iskolaban a nevelés
€s oktatds egylittes hatdsaval valdsulhat meg. A személyiségfejlesztés alapvetd szintere a
gyerekkozpontu iskola, ahol az oktatasi folyamat minden lehetdségét fel kell hasznélni a

nevelési célkitlizések teljesitése érdekében.

> Iskolank  széles tevékenységkinalataval, valtozatos pedagdgiai moddszerekkel,

személyiségfejlesztd oktatassal az élményszerzés 6romét szeretné megvalositani

> Az oktato-neveld tevékenységiink segit kialakitani a konstruktiv szokasok (olvasas,

munka, kulturalt szérakozas stb.) rendszerét

> Iskolank nevel6i tevékenységében torekszik a csalddi szocializdcidban mutatkozo
hianyok potlasara: a moralis magatartas, a tarsas viselkedési normak elsajatitasara, a viselkedési
készlet gyarapitasara, a segitd, karitativ, egymast tiszteld, empatikus magatartas kiépitésére, az

illemszabalyok betartasara

> Az intézményben folyd nevelés hangsulyt fektet az Onismeret-fejlesztésre (Onismereti

orak, osztalyfonoki orak, iskolan kiviili lehetdségek forméjaban)

> A kiilonbozd programok miikddtetésével, a szinvonalas iskolai iinnepélyekkel a tanorai

tevékenységen tal is lehetdség nyilik az intellektudlis, esztétikai és érzelmi nevelés fejlesztésére

> Az oktatotestiilet minden teriileten fejleszti a hatékony kommunikaciot, a
véleményalkotast, a dontéshozatal, a problémamegoldds, a magabiztossag képességeinek

gyakorlasat (szobeli feleletek, versenyek, vitakorok, diak onkorményzati feladatok)

A SZEMELYISEGFEJLESZTES TERULETEI

> Onismeret: a személyiségben rejlé lehetdségek és gitak feltardsa, a személyiség

stabilizalasa, az 6nallé dontéshez sziikséges képességek kialakitasa.

> A tanulds tanulasa: a személyiségjegyekkel 0sszehangolt egyéni tanulasi modszerek,

eljarasok kialakitasa valamennyi tantargy tekintetében.

> Tarsas kapcsolatok: készség, képesség ¢és igény a tartalmas, harmonikus emberi

kapcsolatok kialakitasara és apolasara.



> Konfliktuskezelés: képesség ¢és igény a konfliktusok konstruktiv moédon torténd
kezelésére, a megélt konfliktusok hasznositasara az dnismeret fejlesztésében, tarsas kapcsolatok

mindségének javitasdban.

> Lelki egészség: a lelki egészség (mentalhigiéné) irdnti igény felkeltése, ennek

kialakitdsahoz és megdrzéséhez sziikséges készségek €s képességek kialakulasa.

> Testi egészség: az egészségnek, mint alapértéknek az elfogadasa, az egészségmegdrzes
igényének felkeltése, az egészségkarositd szokasok, szenvedélyek kialakuldsanak megeldzése,

készség és képesség ezek lekiizdésére.

> Viselkedéskultura: a mindennapi egyiittéléshez sziikséges civilizaciés szokasok

kialakulasa és megszilardulésa.

> Munkaerdpaci ismeretek: képesség a munkaerdpiacon torténd eligazodasra, az egyéni
vagyaknak, torekvéseknek a lehetdségekkel torténd dsszehangolasa. Felkésziilés az életre sz0l6

tanulasra.

> Jelenismeret: eligazodas a jelen tarsadalmi valtozéasaiban, ellentmondésaiban, sajat

allaspont kialakitasa a torténésekkel kapcsolatban.

> Felelds allampolgar nevelése: a jogok és kotelességek ismerete az iskoldban és a
tarsadalomban, a demokracidnak, mint értéknek az elfogaddsa, kozds szabalyok, normak
alkotasdhoz ¢és miukodtetéséhez sziikséges szemlélet kialakulasa, az altaldnosan érvényes
normadkhoz vald konstruktiv viszonyulds, igény és szandék a sajat elditéletekkel valo

szembesiilésre, ezek lekiizdésére, illetve a massag elfogadasara.

> Globalis problémak: a vilag problémadi iranti egyéni feleldsség belatasa, a vilag dolgai

iranti érdeklddeés, a folyamatos tajékozodas iranti igény felkeltése.
AZ EGESZSEGFEJLESZTESSEL OSSZEFUGGO FELADATOK

> Prevencios feladatok:
Az egészséges taplalkozas népszeriisitése eldadasok formdjaban a tanuldk és sziilok korében. A
védoéno és az iskolaorvos rendszeres szlirGvizsgalata. Részvétel az iskolafogaszati szlirésen. A

tanulok balesetvédelmi a tanév elején.

> A testi neveléssel kapcsolatos feladatok:

A mindennapos testmozgas iranti igény felkeltése és kielégitése.

> A lelki egészség megorzésével kapcsolatos feladatok:

A tanuldk szadmara taldljuk meg azt a tevékenységet, amelyben sikerrel bontakoztathatjak ki



képességeiket. Pozitiv érzések erdsitése sériilt didktarsaikkal szemben. Segitsiik Oket abban,

hogy kialakuljon a helyes dnbecsiilésiik, onértékelésiik.

> Drog prevencioval kapcsolatos feladatok:
Felvilagosité eldadasok tartdsa a tanulok korében a dohanyzasrol, alkoholfogyasztasrol,

kabitoszer karos hatasairol, osztalyfonoki 6rakon esetleg kiilso eldadok bevonasaval.

> A szakképzés tekintetében felmeriilo tovabbi feladatok:

Biztositjuk az szakmai ¢és vizsgakovetelményekben elbirt egészségiigyi, esetleg
palyaalkalmassagi vizsgalatokon vald részvétel lehetdségét.

A prevencid jegyében minden tanév megkezdésekor baleset és tlizvédelmi oktatast tartunk
tanuloink részére.

Az 0 szakképzési programok kotelezé oktatasi témava tették a munka és balesetvédelem
tantargyat.

Az 1 oktatasi tartalmakba mar beépiilnek az ezen elveket/készségeket ismertetd lehetdségek és

kotelezettségek, de ezen tul is célunk a kdrnyezettudatos magatartasi formak fejlesztése.

AZ EGESZSEGFEJLESZTO TEVEKENYSEGEK CELKITUZESEI

> Egészséges harmonia és értékrend kialakitasa
> Mentalhigiénia apolasa: A kozosség tagjai kozott az egymas megbecsiilése, tisztelete, a

tamogatason alapulé emberi kapcsolatok eldsegitése. A helyes onértékelés kialakitasa, csaladi

¢életre nevelés

> Az egészséges testtartas, a mozgas fontossaganak hangsulyozasa

> Az étkezés, a taplalkozas egészséget befolyasolo szerepének tudatositasa

> A baratsadg, a parkapcsolatok, a szexualitds szerepe az egészségmegoOrzésben /AIDS
prevencid/

> A személyes krizishelyzetek felismerése és kezelési stratégiak ismertetése

> A szenvedélybetegségek elkeriilése (dohanyzas, alkoholfogyasztas-, és kabitoszer

hasznalat megeldzése)
> A megfeleld életvezetési ismeretek és készségek elsajatitasa,

> A tanulési kornyezet alakitasa (osztalytermek berendezése, vilagitas, rovidlatas, hallasi

zavar, zaj, légszennyezettség, hulladékkezelés)

> A természethez vald viszony, az egészséges kornyezet jelentdsége (osztaly- higiéné,

dekoracid)



> A Dbetegség ¢és gyogyulast segitd magatartds ismertetése, (elsOsegélynyujtés,

gyogyszerhasznalat)

> Az oktatok egészségfejlesztési tovabbképzésének Osztonzése

> Az egészséges munkakornyezet modern feltételeinek megteremtése

> A szakképzésben az ergondmiailag leghelyesebb munkadllomas kialakitasa

314 AZ EGESZSEGFEJLESZTES FOBB TERULETEI

> a dohéanyzas visszaszoritasa (,,fiistmentes iskola”)

> az alkohol- és a drogprevencio

> az egészséges taplalkozas

> az aktiv testmozgas, és a mozgasszervi betegségek csokkentése
> a mentalis betegségek megelézése

> az AIDS prevencid

> A a helyes testtartdshoz megfeleld munkakornyezetet kialakitasa
> LCD monitorok- vagy laptopok hasznalata

AZ EGESZSEGFEJLESZTES FO CELCSOPORTIJAI ES SZINTEREI

Iskoldnkban az egészségfejlesztés alapvetd célcsoportja a tanulok kozossége. Ezt a munkat
segitik az oktatok az iskola egyéb dolgozoi. Tisztdban vagyunk azzal, hogy a fiatalok
szocializacidjdban az iskola is kulcsszerepet jatszik, de a tanulok sziileinek kozremiikddése
nélkiil sikeriink csak részleges lehet. Szakemberek meghivasaval, eldadasok szervezésével,
konzultaciok biztositasaval kivanjuk céljainkat elérni.

A gyakorlati foglalkozasokon kifejezetten igyeksziink — a tanulok bevonasaval — olyan
munkakdrnyezetet €s munkarendet kialakitani, ami figyelembe veszi a feladat elvégzéséhez

szlikséges joO szellemi és testi allapot elérését €s fenntarthatosagat.

ISKOLAORVOS, VEDONO — MERESEK, DIAGNOSZTIKA

Gyakorlati célkitlizésként szerepeltetjiik a didkok évenkénti vizsgalatat. Az iskolaorvos és a
védénd a vizsgalatok sordn, nyomon koveti a testi fejlodést (testsuly, testmagassag,
vérnyomas). Kiilon hangsulyt fektetnek az érzékszervi elvaltozasok vizsgalatara (latas, hallés
vizsgalata), valamint a mozgasszervi rendellenességek kisziirésére (ludtalp, gerincferdiilés). Az
iskolaorvos, sziikség esetén, javasolja a gyogytestnevelésen valdo részvételt, illetve

szakorvoshoz iranyitja a tanulokat. (szemészet, ortopédia, kardiologia).



EGESZSEGUGYI SZUROVIZSGALATOK

Iskolankban az egészségiigyi szlirOvizsgalatok tobb fazisbol épiilnek fel. Céljuk a kiillonb6zd

egészségligyi problémak felderitése.
> Diakjaink részt vesznek a tanévenkénti szervez6do fogaszati sziirdvizsgalatokon.

> A mentalis, pszichés zavarok sziirésével (ifjusdgvédelmi felelds, fejlesztépedagdgus)
lehetdséglink nyilik ujabb problémas esetek felderitésére, a kialakult helyzet javitasara. E
mellett A Bischitz Johanna Integralt Humdn Szolgdltaté Kozpont csaladsegitd munkatarsa

segiti munkankat.

> Iskolank,  lehetéségeihez  mérten,  palyazati  kereteken  belil, alkalmaz

iskolapszichologust.

FELVILAGOSITAS ES SZEMLELETFORMALAS

> Az iskolankban tradicionalisan megrendezett Egészségnappal és Eletmddnappal

kivanjuk a tanuldk szamara elérhetd kozelségbe hozni az egészséges ¢letmddot.

> Rendszeresen visszatérd projektémdja a tanév eleji projektheteknek az egészséges
¢letmad.

> A természetjaro tarak szervezésével probaljuk a didkok szabadidejét hasznosan kitolteni.
> Kiemelt teriilet a biologia, a testnevelés, a kémia, a foldiink €és kornyezete és az

osztalyfonoki oOrdkon az egészséges életmddra nevelés. De toreksziink az egyéb tandrak

anyagaba is integralni.

AZ ELSOSEGELY-NYUJTASI ALAPISMERETEK ELSAJATITASAVAL
KAPCSOLATOS ISKOLAI TERVEK

> Az elsOsegély-nyujtasi ismeretek integraltan megjelenik a természetismeret tantargy,

bioldgia részében, valamint az osztalyfOnoki orak témakorei kozott.

> Az elsésegély-nyujtasi ismeretek gyakorlati alapjainak bemutatasara, alkalmanként,

meghivott el6add kdzremiikddésével is sort keritiink.

> A munkavédelmi és elsdsegély-nyujtasi teendokkel tobbféleképpen is megismerkedik a

tanuld. A szakmai oktatas programtantervei ezeket az ismereteket tantargyba is rendezi.

AZ EGESZSEGNEVELESI ES KORNYEZETI NEVELESI ELVEK,
PROGRAMOK, TEVEKENYSEGEK

EGESZSEGNEVELESI ES A KORNYEZETI NEVELES ALAPELVEK



> korszerli egészségnevelés

> prevencio

> mindennapos testnevelés

> mentalhigiéné

> egészseégfejlesztd szervezetfejlesztés

> Onsegités

> egylittmikodés a pedagogiai, egészségligyi, gyermekvédelmi szakemberek, sziilok,
diakok kozott

AZ EGESZSEGFEJLESZTES ES A KORNYEZETI NEVELES CELKITUZESEI ES
MEGVALOSITASANAK TERULETEI

Iskolank komplexmodon szolgalja tanuldink egészségi, testi, lelki, mentalhigiéniai, szocialis
fejlodését. Toreksziink arra, hogy kialakitsuk azokat a pozitiv bedllitodasokat,
magatartasformakat, szokdsokat, melyek tanuloink egészségi allapotat javitjak. Felkészitjiik
didkjainkat, hogy felnétt életiikben legyenek képesek egészséges, harmonikus életvitel
kialakitasara, ¢letmddjukra  vonatkozdéan ~ helyes  dontéshozatalra,  probléma-és
konfliktuskezelésre. Kiilon figyelmet forditunk a csaladi életre, a felelds oOromteli
parkapcsolatra torténd felkészitésre. A tanulok egészségvédelme érdekében az iskola
megszervezi a tanulok tankotelezettségének végéig az altalanos, szemészeti és fogorvosi
szliréseket. A szenvedélybetegségek megeldzése érdekében rendszeresen felvessziik a
kapcsolatot kiilonboz6 segité szervezetekkel, melyek segitenek a felvilagositd, megel6z6
munkéban. Iskolank csoportos interaktiv eldaddsokon vesz részt, amely kiillonb6zd probléma

megoldasaiban segiti tanuldinkat.

AZ EGESZSEGFEJLESZTES FO TERULETEI

> kiemelt jelentdségli az egészséges étkezés

> az osztalyfondk a tanmenetbe az egészséges életmoddot eldsegitd osztalykiranduldsokat
€pit be

> az egészséges kornyezet kialakitasanak feltétele a testedzések és a szabadidéhasznos

eltoltésének biztositasa, melynek kerete: a mindennapos testmozgas, iskola id6 utani testedzés

szervezésének tamogatasa



> a tanuldk fizikai allapotmérése a helyi tantervben megallapitott kotelezettség
(HUNGAROFITT 4+1 mérési modszer alapjan) minden tanévben egy alkalommal, a

felmérések eredményét nyilvantartjuk igy kovethet6 a diakok fizikai allapotanak valtozasa
> egészség meglrzésére iranyuld programokat szerveziink

> az osztalyfonok a 9. évfolyamon felméri a didkok egészségiigyi helyzetét a sziilokkel

valo beszélgetés soran
> egészségkarositdo magatartasformakat elitélé szellemiséget képvisel a napi gyakorlatban

> esetmegbeszéléseket kezdeményez, mely soran feltarja a lehetséges okokat, és a

sziikséges intézkedéseket kezdeményezi.

AZ EGESZSEGFEJLESZTES A KORNYEZETI NEVELES PROGRAMIJANAK
MEGHATAROZASAT, KOORDINACIOJAT VEGREHAJTASAT AZ ALABBI
SZEMELYEK VEGZIK

> igazgato, igazgatohelyettesek
> testneveld tanarok

> DOK patronalé pedagogus

> osztalyfonokok
> iskolai védond
> meghivott eldadok, szakemberek

A TANULOK ESELYEGYENLOSEGET SZOLGALO INTEZKEDESEKET
A tanulok esélyegyenldségét szolgalo intézkedéseknek az alabbi altalanos céloknak és etikai

elveknek kell megfelelniiik:

> egyenld banasmod, esélyegyenldség
> az emberi méltdsag tiszteletben tartasa

> partneri kapcsolat, egytittmiikodés

> méltanyos €s rugalmas ellatés
INTEZKEDESEK
> Az iskola kiilonds figyelemmel kiséri a hatranyos helyzetii csoportokba tartozo tanulok

helyzetét, folyamatosan kapcsolatot tart, egyiittmiikodik a szocialis és gyermekjoléti ellatasok



tekintetében illetékességgel és hataskorrel bird intézményekkel, szervezetekkel, részt vesz a

gyermekvédelmi jelzérendszer miikodtetésében.

> Az iskola kiemelt figyelemmel kiséri, és minden segitséget megad a kiilonb6zo
fogyatékkal ¢16 tanuldinak. Egyiittmiikodik a segitd szervezetekkel — pedagogiai szolgalatok,
fejlesztépedagogusok.

> Az iskola figyelemmel kiséri a tanulok barminem, kiiléndsen nemiik, koruk, csaladi
allapotuk, nemzetiségiik, fajuk, szarmazasuk, vallasuk, politikai meggy6zddésiik miatti

hatranyos megkiilonboztetésétdl valo tartdzkodas teljesiilését.

AZ EGESZSEGFEJLESZTESI PROGRAM

1. szamu melléklet

A KOZOSSEGFEJLESZTESSEL, AZ ISKOLA SZEREPLOINEK
EGYUTTMUKODESEVEL KAPCSOLATOS FELADATOK

AZ OSZTALYKOZOSSEGEK

A kozosségfejlesztés legfontosabb szintere az osztaly. Meghatdrozo annak légkdre, szellemisége, az

osztalyt alkot6 tanulok egymas kozott kialakulo kapcsolatrendszere.

Az osztalykozosség eltérd szokasokkal, szertedgazo alapismeretekkel, kiilonbozé szemléletmoddal

rendelkez6 tanulok kozossége.

Az osztaly kozosségi munka szervezésében, iranyitasaban kulcsszerep jut az osztalyfonoknek. Az

osztalyfonokok tevékenységét az osztaly diakbizottsaga segiti.
Fontos az osztaly kozos céljainak és szilard kdzos értékrendjének meghatarozasa és elfogadtatasa.

A koz0s cselekvés szinterei a kozods célokbol és feladatokbol részben kovetkeznek, részben pedig az

osztalyok maguk hatarozzak meg.

Az osztalykozosség az alabbi feladatokban jatszhat meghatarozo szerepet:

Szocialis tanulas

> Az egyes osztalyok kozdsségi erejének kialakitdsa. A csapat 1étrehozasa, melyben a
tanulok megismerhetik és segithetik egymast. Ezért is kezdjik a tanévet alkototaborral

Osszekotott Golyataborral, melynek legfontosabb célja az, hogy a tanulok megismerjék

egymast.

> Az iskolai kdvetelményekkel parhuzamosan a kozépfokon tanuldink épp a pubertdsban
vannak. Sokan koziiliik elbizonytalanodnak, ezért feladatunknak tekintjiik palyaorientaciojuk

segitéseét.



> Fontosnak tarjuk, hogy ¢ljenek a jogaikkal, de ne felejtsék el a kotelességeiket sem.

(Feleldsség a sajat, ill. a masok tanulasaért, a sajat tetteikért jaro feleldsség.) .

> A szakmai gyakorlatok soran igyeksziink a feladatmegosztas kiilonb6zo lehetdségeit
(parok, kisebb és nagyobb méretii csoportok) kihasznalni, ezaltal is fejlesztve a tarsas érintkezés
szocialis és szakmai kompetenciait. Toreksziink arra, hogy kialakulhassanak Osszeszokott
tarsak kozotti munkamegosztasok is, de gyakran valtoztatjuk a csoportok Osszetételét és
feladatkiosztasat is, hogy a tanul6 késobb képes legyen kezelni a valos munkahelyben kialakulo

valtozasok nehézségeit ¢és kihasznélni annak eldnyeit.

> A megvaldsuld projektoktatas soran toreksziink arra, hogy az adott csoportokba keriild
diakok mas-mas évfolyamrol keriiljenek ki, igy lehetdség nyilik a tapasztalatcserére, egymas
segitésére, a feladatkiosztas specifikus megtervezésére. Ez a felosztas is felkészit egy valds
munkahelyi kornyezetben meglévd differencialodas kezelésére. Ezt szolgalja az is, hogy az
egyes csoportok vezetdt valasztanak, akik iranyitanak és felel6sséggel tartoznak tarsuk

munkajaért, valamint kapcsolatot tartanak a ,,munkaad6” oktatoval/oktatokkal.

A HAGYOMANYOK SZEREPE A KOZOSSEGFEJLESZTESBEN

Iskolai hagyomdanyaink Orzése, apolasa €s tovabbfejlesztése szervesen illeszkedik nevelési
elgondolasainkba. A hagyomanyok dapoldsdnak célja, hogy didkjaink ne csak raciondlisan,
hanem érzelmileg is kotddjenek iskolajukhoz. A hagyomanyok Orzése egy sajatos arculatot
biztosit az iskolanak, és segit megkiilonboztetni intézményiinket a tobbi hasonlo oktatast nyu;td
iskolatol. Szinesiti a diakéletet, tovabb bdviti a tanoran kiviili foglalkozasi lehetdségeket, a
szabadidd egészséges és kulturalt eltoltését, fejleszti az egylittmiikodési készséget és segiti a

harmonikus emberi kapcsolatok kialakitasat.

KULTURALIS ES SPORT HAGYOMANYAINK

Az iskolai élet hireit és eseményeit bemutato iskolatijsadgot terveziink megvalositani, az iskola
honlapjan keresztiil. A didkszerkesztdség rendszeresen tuddsithat irodalmi, zenei, szinhazi és

filmes eseményekrdl, s szivesen adhatnak megjelenési lehetdséget az iskolai tehetségeknek.

Az évente megrendezett iinnepélyeink - aktualitdsuk mellett - j6 alkalmat teremtenek kulturalis
céljaink megvalositasara. A marcius 15-e, oktober 6-a és oktdber 23-a eseményeirdl torténd
megemlékezés mellett a tanévnyitd, a ballagas, s a tanévzaro is lehetdséget kinal irodalmi és
zenei betétek meghallgatasara. Kiilon megemlékezést tartunk a kommunizmus és a holokauszt
aldozatair6l. A nagy linnepek megiinneplésében a miifaji sokszinliségre toreksziink, az irodalmi
szinpados megemlékezés helyett idonként kozdsen filmet néziink, emlékhelyeket latogatunk,

vetélkeddket vagy iskolai szintli koszortzast szerveziink.



BEISKOLAZASI HAGYOMANYAINK

> Személyesen is megjelenlink az 4ltalanos iskolak palyavalasztasi sziildi értekezletein
egy rovid prezentacio segitségével bemutatjuk iskolankat, képzéseinket ¢és valaszolunk a

felmeril6 kérdésekre.

> Nyilt napot szerveziink altalanos iskolasok szamara. Az akcié alapvetd célja iskolank
minél szélesebb korben torténd bemutatasa, népszerisitése az érdeklddok szamara. Ebben az
idészakban az érdekl6dd didkok, sziileik, oktatdik ,,mikddés kozben” ismerhetik meg az

iskolank szaktermeit, és atfogd képet kaphatnak az intézményrol.

> A beiskolazéas eldsegitése céljabol iskolank minden tanév Oszén ,,Digitalis klubot”
szervez az iskola irdnt érdeklddd altalanos iskolasok szdmara. Az ingyenesen szervezett, négy-
ot alkalmas tanfolyamon betekintést kapnak a nalunk oktatott szakmdk tartalmaba,

kiprobalhatjak készségeiket, képességeiket. A legiigyesebb résztvevoket megjutalmazzuk.

> Minden évben részt vesziink orszagos, fOvarosi és keriileti iskolaborzéken. A
rendezvényeken valo részvétel elsddleges célja az iskola bemutatasa az érdeklédéknek. Ezekre
a programokra oktatoink ¢és diakjaink egyarant felkésziilnek, kiallitassal, szordlapokkal, az

iskolat kedvezden bemutatd, miikodd berendezésekkel segitik a népszeriisitést.

> Iskolank az é&ltalanos iskoldknak sz6lo szines tajékoztatd kiadvanyat minden évben

aktualizalva megkiildi a varhato beiskolazasi teriiletiinkdn miikdé altalanos iskoldknak.

A KOZOSSEGFEJLESZTES EGYEB HAGYOMANYOS SZINTERE]I,
RENDEZVENYEI

Iskolai kozosségi szolgalat

Az Nkt. az érettségi vizsgara bocsatas feltételeként meghatarozza otven Ora kozosségi

szolgalat elvégzését.

A kozosségi szolgalat a tanuld helyi kozosségének javat szolgald, szervezett keretek kozott
folytatott, anyagi érdektdl fiiggetlen, egyéni vagy csoportos tevékenység, €s annak pedagdgiai
feldolgozasa a jogszabalyban meghatarozott hét teriileten. A k6zosségi szolgalat soran végzett
feladat olyan tevékenységet jelent, amely a helyi kozosség javat szolgaljak, és amelyek az
iskoldban vagy az iskola kdzvetlen kornyezetében — esetleg néhany kilométeres korzetében —

vagy a tanul6 lakohelyén, vagy annak kozvetlen kdrnyezetében valdosulnak meg.

A kozOsségi szolgalat megszervezésére, az igazgato altal felkért oktatd, a koordinald oktato

az, aki a miikodtetéssel és tevékenységekkel kapcsolatos feladatokért felel.

A kozosségi szolgalat megszervezésével kapcsolatos feladatokat az SZMSZ tartalmazza.



Alkototaborral egybekotott golyatabor

Augusztus végén, szeptember eclején megrendezésre keriilé alkototabor keretein beliil jobban
megismerhetjiik iskolank 1j tanuléit, 0k pedig kdtetlenebb forméban betekintést nyerhetnek az
altalunk oktatott szakmak rejtelmeibe. A tanulds mellett, kotetlen szorakozasi,

kapcsolatteremtési lehetéséget nyujt.
Garaboncias nap

E napra hivatalosak iskolank oktatéi, tanul6i. Egész napos rendezvény, sportjatékokkal, jatékos
vetélkedokkel, bogracsozassal. Jo6 alkalom arra, hogy kotetlen koriilmények kozott
beszélgessiink didkjainkkal, jobban megismerhetjiik ¢6ket, problémaikat, erdsségeiket. A
megrendezés ideje kora Osz. Ilyenkor szervezik meg a 12. évfolyamosok a 9. évfolyamon

tanulok ,,g6lyaavatdsat”.
Adventi késziilodés

Az adventi idészakban az iskolak6zosség minden héten rovid, meghitt gyertyagyujtassal késziil

a kozelgd karacsonyra.
Iskolai karacsony

A téli sziinet el6tti utolsd tanitasi napon tanitas nélkiili munkanap keretében iskolak6zosségiink
kozodsen linnepli meg a kardcsonyt. Kozosen allitunk karacsonyfat, az osztalyok sajat készitésti
karacsonyfadiszekkel dekoraljdk azt. Az iinnepségen versek és zenei idézetek mellett egyiitt
énekeliink. Az adventi idszakban az iskola minden tanuldja hiz egy nevet, aki részére sajat
maga készit képeslapot a szakmai 6rak keretében. Az elkésziilt képeslapokat a k6zos linnepség
végén adjuk at egymdésnak. A nap masodik felében jatékokban, vetélkeddkben, kézmiives
foglalkozasokon vald részvételre van lehetdsége a tanuloknak, melyet részben 6k, részben az

oktatdk szerveznek.
Halloween

A Diakonkormanyzat kezdeményezésére, 1j hagyomanyteremtd elemként keriilt be iskolank
¢letébe a Halloween rendezvényiink, mely egy tanitasi nap délutanjat 6leli fel. Minden egyes
részletét a DOK tagjai szervezik, készitik. Izgalmas feladatokkal, jatékokkal, jutalmakkal
késziilnek a rendezvényre, mely nagy népszeriiégnek orvend. A didkok tobbsége kiilonbozo,

otletes jelmezben jelenik meg aznap az iskolaban.
Szalagavat6 bal

Az érettségi elott allo évfolyamunk szdmara rendeziink szalagavato balt februar honapban. Az
eseményt kiils6 helyszinen tervezziik, mely iinnepélyes szalagtiizéssel kezdddik, és ballal

folytatodik. Az linnepségre meghivast kapnak az tinnepeltek sziilei, hozzatartozoi is.



A rendezvény a szervezd évfolyamtdl komoly egyiittmiikddést és Gsszehangolt tevékenységet
igényel. A munkat a szervezd osztalyok osztalyfonokei segitik, az osztalyok kiilonb6zd

musorszamokkal késziilnek.
Forditott nap

A tavaszi sziinet el6tti utolsd tanitdsi napon keriil lebonyolitasra. A programot a Didk
Onkormdanyzat 4llitja 6ssze és szervezi meg. Egyfajta forditott napként osztalyok illetve
csoportok mérik Ossze erejiiket, tehetségiiket kulturalis- és sportvetélkeddk és versenyek

keretében.
Egészségnap

Az egészségnapot hosszabb idejli csoportban végzett projektmunka el6zi meg. A tanitas nélkiili
munkanapon megrendezett Egészségnap alkalméaval mutatjdk be a résztvevd csoportok a

prezentaciojukat.
Ballagas

A szakmai vizsga, a Gimnaziumi képzés esetében pedig az érettségi vizsga elétt allo évfolyam

hagyomdanyos iinnepi rendezvénye.

Az {innepségre meghivast kapnak az {innepeltek sziilei, hozzatartoz6i is. Az esemény
iinnepélyes osztalyfonoki oraval kezdddik, majd a ballagok végigjarjak a feldiszitett iskola
épiiletét és a tantermeket, végiil az didktarsaktol és oktatdiktdl innepség keretében bucstznak
el. A rendezvényt a tizenegyedik évfolyam szervezi. A munkit a szervezd osztalyok

osztalyfonokei segitik.
Evzaro és szakemberavatés
Janius utols6 napjaiban az Erettségi és a Szakmai vizsgdk lezarulasa utan keriil sor ra.

Ezen a napon iinnepélyes keretek kozott keriilnek atadasra Szakmai végzettséget igazold
oklevelek, az érettségi bizonyitvanyok, valamint a kivaldo kozosségi illetve tanulmanyi

munkéért jaro elismer6 oklevelek.

A Szakmai vizsgat tett tanuldink bemutatjak a legjobban sikeriilt szakdolgozataikat, majd

kozdsen elmondjak a szakmunkas eskiijiiket.

Az linnepséget zenés, irodalmi miisor foglalja keretbe.

AZ OKTATOK FELADATAI, AZ OSZTALYFONOKI MUNKA TARTALMA, AZ
OSZTALYFONOK FELADATAI

AZ OKTATO SZEMELYISEGE, FELKESZULTSEGE



> Az oktatok kivalasztasanal arra toreksziink, hogy a szakmai pedagogiai programban
lefektetett fobb célokat, iranyelveket elfogadja, betartsa, de 10j, sajat értékeket is hozzon az

1skola oktatasaba.

> Az oktatd dinamikus megujulasra vald kész, a széleskorli szakmai ¢és altalanos

tajékozottsaggal rendelkezik.

> Szerencsés, ha az oktatok nem csak pedagdgiai gyakorlattal rendelkeznek, hanem tobb-

kevesebb ideig dolgoztak is mar szakmajukban, részt vettek palyazatokon, fejlesztéi munkaban.

> Fontos, hogy az iskolankban tanit6 oktatd képes legyen magaéva tenni a kompetencia

alapt oktatas alapelveit.

> Ennek megfeleléen ismernie kell a Montessori elméletet és eszkozoket, képes
berendezni a kornyezetet a Montessori elveknek megfeleléen, ismeri, és alkalmazni tudja a

Montessori oktatasban hasznalatos nevelési modszereket.
> Tudja iranyitani azokat a gyerekeket, akik még nem tudnak 6nalléan dolgozni.

> Ebren tudja tartani a gyerekek érdekl8dését.

> Képes megfigyeléseit helyesen értékelni és helyes kovetkeztetéseket levonni.
> Fel tudja térképezni a rabizott gyerekek sziikségleteit, és lehetdve teszi tovabblépésiiket.
> Képes jol megszervezni a csoportot tigy, hogy a didkok is részt vegyenek ebben.

AZ OKTATO SZEREPE, FELADATAI

Az oktat6 feladata, hogy miutan megfigyelte a gyerekeket (fejlettségi szint, érdeklddés,
faradékonysag, szokasok stb.) és megfeleld személyes kapcsolatot alakitott ki veliik egyenként,
mindenkinek a sajat fejlédési szintjének és érdeklédésének megfeleld tananyagot ill. eszkozoket
biztositja. Ezutan hagyja, hogy a gyerek valasszon koziiliik, és a sajat iitemének megfeleld
"oraszamot" forditsa az 6nalld gyakorlasra, feldolgozasra. Ebbdl értelemszeriien adodik, hogy
tobbfeéle eszkoznek kell rendelkezésre allni egy adott teriilet elsajatitasahoz, hiszen csak igy

biztosithat6 a vélasztas szabadsaga.

Az oktatd tovabbi fontos tevékenysége, hogy a motivalas €s az aktivitds fenntartasa révén, a

tanulas onallésaganak megteremtésével a tudas birtokaba jutassa tanitvanyait.

Mindezek megvalositasa lehetévé teszi az iskola altal preferalt értékek kialakulasat kiilonos
tekintettel az autondémia, az Onelfogadéds, a helyes oOnértékelés €s a kiegyensulyozottsag

megvaldsulésara.



AZ OSZTALYFONOKI MUNKA TARTALMA

Az osztalyfonoki munka elsddleges szintere az osztalyfonoki ora, de nagy teret kap az egyéni
beszélgetések, kirandulasok, csoportfoglalkozasok, kozos programok soran kialakuld kolesonds
kapcsolat az osztalyfonok és didkjai kozott. Ez a kapcsolat alapvetden bizalmi jellegii, az osztalyfonok a
tudomasara jut6d informaciokat bizalmasan kezeli, sziikséges esetben megfeleld mérlegelés utan azokat
az oktatok kozossége, iskolavezetés, sziild, iskolapszichologus, gyermekvédelmi felelds, iskolaorvos

tudomasara hozza.

Az osztalyfonok a sziilokkel személyesen (sziil6i értekezlet, fogadd ora, telefon) és irasos formaban (E-

ellendrzd, email, levél) tartja a kapcsolatot. A kapcsolattartas folyamatos és naprakész kell, hogy legyen.

Neveléssel kapcsolatos feladatok

> A tanulok személyiségének alakitasa

> A koz0Osségi ¢élet kialakuldsanak eldsegitése

> A tanulok otthoni koriilményeinek megismerése

> A tanulok egyéni problémainak megismerése

> Rendszeres kapcsolattartas a sziilokkel

> Az iskola hagyomanyaihoz ko6t6dd feladatok koordindlasa (linnepségek, Garaboncids

nap, golyaavato, adventi késziilddés, iskolai kardcsony, szalagavato, forditott nap, egészséghét,

ballagas)
> Kirandulasok és szabadidds programok szervezése

Adminisztrativ feladatok

> Az osztallyal kapcsolatos adminisztracid ellatasa (napld, ellendrzd, bizonyitvany,

torzslap, osztalyozovizsga, javitovizsga, érettségi)

> A mulasztasok szamontartésa, igazolatlan mulasztasok jelzése a gyermekjoléti szolgalat

és a helyi jegyz0 felé

> Hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzetii tanulok figyelemmel kovetése,

egyiittmiikddés a gyermekvédelmi feleldssel, gyamhatosaggal, renddrséggel és gyermekjoléti

szolgalatokkal
> Dicséretek és fegyelmi biintetés kiosztasa
> Az igazgatoi €s az oktatok kozosségének intézkedéseinek végrehajtasa

Tanulést segit6 feladatok



> A tehetséges gyerekek differencidlt fejlesztésének megszervezése ¢s nyomon kovetése

> A lemaradok felzarkoztatdsanak megszervezése és nyomon kovetése
> A tanulok tanulmanyi elomenetelének nyomon kovetése €s segitése
> Erettségi vizsga szervezésének segitése

Az iskola életéhez ko6todo kozvetitd feladatok

> Az osztaly és az oktatok kozotti viszony koordinalasa
> Rendszeres konzultaci6 az osztalyban tanité oktatokkal
> A tanulok érdekeinek képviselete az iskola elott

Téjékoztatasi feladatok

> A sziil6k tajékoztatasa gyermekiik iskolai eléremenetekérdl
> A sziil6k tajékoztatdsa aktudlis iskolai tigyekrdl

> A tanulok tdjékoztatasa iskolai tigyekrdl

A KIEMELT FIGYELMET IGENYLO TANULOKKAL KAPCSOLATOS
PEDAGOGIAI TEVEKENYSEG HELYI RENDJE

A koznevelés kiemelt feladata a sajatos nevelési igényll és a beilleszkedési, tanuldsi,
magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek, tanulok specidlis igényeinek figyelembevétele,
egyéni képességeikhez igazodo, legeredményesebb fejlodésiik eldsegitése, a minél teljesebb
tarsadalmi beilleszkedés lehetdségeinek megteremtése, valamint a kiemelkedden tehetséges

gyerekek tehetséggondozasa.

Az iskola stratégiai célul tlizte ki, hogy a szakképzésben tudatosan bevezesse €s alkalmazza a
sajatos nevelésigényli és hatranyos helyzetli tanulokkal valo foglalkozas korében azokat a

pedagdgiai modszereket, mely mas kdzismereti oktatasi formaban mar sikerrel alkalmaznak.

Ezt nem csak, mint kotelességet kezeli, hanem eldnyként és egyben célként valamint a
tanulasi/nevelési folyamatot segitd tényezdként is. Szamos egyéni és tarsas viselkedésbeli
személyiségjegy alakul, fejlodik ezaltal, segitve az elsddleges célt, a valtozo feltételekhez vald
dinamikus alkalmazkodést, ami mind a munkahelyi kapcsolatokban, mind pedig a szakmai

munkaban fontos.

A BEILLESZKEDESI, MAGATARTASI NEHEZSEGEKKEL OSSZEFUGGO
PEDAGOGIAI TEVEKENYSEGEK



Egyes tanulokndl olyan problémék meriilhetnek fel, melyek meggatoljak, hogy baratokat
tudjanak szerezni, nem talaljak helyiiket az osztalykozosségben, tal érzékenyen, esetleg
indulatkitoréssel reagalnak az eseményekre. A tiinetek igen kiilonb6z6 mértékben és forméaban
jelentkezhetnek. Ezek a didkok a kozOsség peremére szorulhatnak vagy szerepjatszasra
kényszeriilhetnek. A problematikus helyzet kialakuldsa altaldban nem egy okra, hanem okok
lancolatara vezethetd vissza. E nehézségek peremhelyzetet, szocidlis visszavonultsagot, vagy
tulzott izgatottsagot, agresszivitast, beilleszkedési zavart valthatnak ki. Alapvetd cél, hogy
ezeket a sulyos deformitasokat az iskola a nevelés folyamataban kezelje, s megakadalyozza a

veszélynek kitett tanulok spontan kirekesztddését vagy negativ hangadasat.

A BEILLESZKEDESI NEHEZSEGEK FELTARASA

Neélkiilozhetetlen a didkok pszichoszocidlis és biologiai kdrnyezetének pontos ismerete.

A problémék felismerése az osztalyfénok €s az oktatok feladata a tandrdkon, sziinetekben €s
iskolan kiviili foglakozasokon tapasztaltak alapjan. A probléma feltdrdsa a tanuloval, annak
szlileivel, iskolatarsaival valo személyes beszélgetések segitségével torténik sziikség esetén a

gyermekvédelmi munkatars bevonasaval.

Abban az esetben, ha az oktato a tanuld bantalmazasat vagy devians viselkedésformakat észlel,
az adott osztaly vagy tanuldcsoport nevelésében, oktatasdban kozremiikodék bevonasaval
esetmegbeszélést kezdeményez, majd az oktatokkal kdzosen feltarja azokat a lehetséges okokat,
amelyek a viselkedés sajatos formajahoz vezethettek. A konfliktusban érintett tanulok Kiemelt

segitségében részesiilnek.

Amennyiben az €rintett gyermek, tanul6 vagy a tanulok csoportja vonatkozasaban a viselkedési
problémak ismétlodo jellegliek, az intézmény gyermekvédelmi feleldse jelzi a problémat a
csaladsegité szakemberének, sziikség esetén a kozremiikodésével szakértd pszicholdgushoz
fordulnak. A folyamatba mindenképpen sziikséges a sziild, gondvisel6 bevonasa. Ez utobbi alol
egy esetben lehet kivételt tenni: ha a didk altal elmondottak a titoktartasi kotelezettség ala

esnek.

PEDAGOGIAI ESZKOZOK, MODSZEREK, TEVEKENYSEGEK A
BEILLESZKEDES SEGITESERE

> Fontos feladat az érzelmi egyensuly helyreallitasa a didk és kornyezete kozott. Pozitiv
érzelmi kapcsolatot teremtiink. A szocidlis sikerek mellett biztositani kell a teljesitménybeli

sikereket is.

> Nélkiilozhetetlen az egyéni banasmod. Jol felhasznalhatok a dramapedagogia eszkozei, a

szerepjatékok és az élménybeszamolok.



> Felzarkoztato, potlo foglalkoztatdsok szervezésével sziikség esetén tanulds modszertani,
tanuldstechnikai segitség nyUjtasaval biztositjuk az eldrehaladdsban elmaradt tanulok

felzarkozasat.

> Specialis osztalyfonoki ordkon, személyiségfejlesztd tréningeken fejlesztjiik onértékelési,

onismereti képességeiket.
> Sziloi tajékoztatast tartunk a nevelési problémakrol, a deviancidk veszelyeirdl.

> A 9. évfolyamon, az ¢év elején tantargyi felmérésekkel megvizsgaljuk a tanulok
felkésziltségét, s feltérképezzik, hogy milyen szinti felzarkoztatd foglalkozasokkal tudjuk

segiteni az arra raszorulokat.

> A tanulasi, beilleszkedési, és magatartasi zavarokkal kiizdé tanulok szdmara a keriileti

nevelési tanacsadoval egyiittmiikodve - sziikség esetén pszichologus segitségét kérjiik.

> Segitlink a gyerekeknek megtaldlni azokat a szakértd szervezeteket (alapitvanyokat),

amelyek segitséget tudnak nyujtani a beilleszkedésben.

> A szakmai elméleti és gyakorlati oktatas soran differencialtan jelenitjiik meg a feladatokat a

kiemelt figyelmet igényld tanuldink részére.

> A fejleszté foglalkozasok tartalméban figyelembe vesszilk a szakmai oktatas altal
tdmasztott szempontokat is. A kozismereti oktatdsban alkalmazott Montessori jellegii

moddszerek alkalmazasa kihat a szakmai oktatasra is.

> Az EU - TAMOP programban val6 részvételiink lehetdvé tette a kompetencia alapu, a
differencialt oktatdsi modszerek felmend rendszerli bevezetését, mely pedagodgiai szakmai
munkank részévé tettlink. A kiemelt figyelmet igényld tanuldk szakképzésbe vald bevonasa,
atvezetése érdekében a TAMOP projekt kedvezményezettjeként jelentés eréfeszitéseket tesziink

a nagyothallo tanulok szakképzésbe vald bevondsara.

> A kiilonboz6 jellegi  hatranyokkal kiizdd tanulok hatrdnykompenzicidja az
esélyegyenlOségiik javitdsat sajat eszkozeinkkel segitjiik. E teriileten a szakképzés kiemelt
szerepet jelent, hiszen az érintettek eredményes részvételével potencialisan lehetdvé valik
résziikre, hogy elhelyezkedhessenek a munkaerdpiacon és ezzel életmindségiikon jelentds

mértékben javitani tudjanak.

A TEHETSEG, KEPESSEG KIBONTAKOZTATASAT SEGITO
TEVEKENYSEGEK
> Az oktatoi testiilet altal kdzosen vallalt célok egyik meghatarozo eleme a képességfejlesztés. A

képességfejlesztés elszakithatatlan a tehetséggondozastol, elszakithatatlan a nalunk oktatott szakmaktol.



> A tanulds megtanitasa a kozépiskolds évek kezdetén ujra esedékes. A tanuldsi technikak

elsajatittatasa a legjobb képességili tanuldinknal is elengedhetetlen.

> A képességfejlesztés hagyomanyosnak nevezhetd terepe a palydzatokon vald részvétel, a

diakkorok megszervezése.
> Az ismeretek és értékek kozvetitése a képességek kibontakoztatasdval parhuzamosan torténik.

A TANORAN KivULI TEVEKENYSEGEK SZEREPE A
KEPESSEGFEJLESZTESBEN, A TEHETSEGGONDOZASBAN

> Ko6z06s szinhaz- és muzeumlatogatasok. A kulturalis hagyomanyok megdrzésére, mas
kultarak értékeinek megbecsiilésére, a kulturdlis igények kielégitésére szolgdlnak a kozos
szinhdz- és muzeumélmények. A szinhdzlatogatast sokszor a tananyaghoz illesztjiik, s értékes
segitséget nyujtanak az irodalmat tanitd szaktanar/oktatd szdmara. A muzeumlatogatdsok
részben a hagyomanyos iskolai eseményekhez kapcsoldédnak, de programba iktatott mizeumi

napot is szervezink.

> Konyvtarhaszndlat. Megtanitjuk az egész vilagon egyforman alkalmazhato

konyvtarhasznalat technikdjat. Ez segitséget nyujt az internet adatbazisainak hasznalatahoz is.
> Osztalykirandulasok

Foldrajzi adottsagaink, hazank kiilonbozo tajainak megismerését szolgaljak az évente
megszervezett  osztalykirdndulasok. Az 4altaldban 1 naposra tervezett tanulmanyi

kirdndulasokhoz az iskola biztositja a tanitas nélkiili munkanapokat.

Az évek soran az orszag kiilonboz6 tdjait jarjuk be, ill. komplex programokat / tira, varosnézés,

sport, muzeumlatogatas stb. / allitunk Ossze.

A kirandulasok a kozosségépitést és az 1) ismeretek szerzését egyarant szolgaljak.

A BEILLESZKEDESI TANULASI MAGATARTASI NEHEZSEGEKKEL,
KUZDOK TANULOK AZ SNI ES FOGYATEKKAL KUZDO TANULOK
FEJLESZTESE, FELZARKOZTATASA, SEGITESE A BEILLESZKEDESBEN.

A TANULASI KUDARCNAK KITETT TANULOK FELZARKOZTATASAT
SEGITO PROGRAM

Szamtalan olyan gyerek €l és tanul a fOvarosban, és kornyékén, akik igen magas szinten
végeznek valamilyen miivészeti tevékenységet, ugyanakkor valamilyen oknal fogva nem

képesek 1épést tartani a kdzismereti targyak tuddsanyagéanak elsajatitasaban.

Ennek okai:



> Képességbeli kiilonbségek

> Tanulasi zavarok
> Magatartaszavarok
> Tulsdgosan sok id6t vesz igénybe muvészeti tevékenységiik, ezért évekkel lemaradtak a

tanuldsban, mely lemaradast kisebb 1étszdmu osztalyokban, komoly segitséggel, felzarkoztatd

programokkal tudjak behozni.

> Ahhoz, hogy eredményesen haladhassunk, komoly fejlesztopedagogiai tevékenységre,

¢s a csaladsegitd szakember kozremiikodésére van sziikség.

> Zomében a kovetkezd tanuldsi illetve magatartaszavarral kiizdé tanuldk keresik fel
intézménylinket: diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia és hiperaktivitas, elvétve talalkozunk

autisztikus tiineteket mutat6 gyerekkel.

> Iskolankban integraltan foglalkozunk sajatos nevelési igényli tanulokkal. Ezen

gyermekeink a szakért6i bizottsagok altal kiadott szakvéleménnyel rendelkeznek.
> érzékszervi fejlédési zavarral kiizddk - hallassériilt tanulok
> beszédfogyatékossaggal kiizdok,

> autizmus spektrum zavarral kiizdok, pszichés fejlddési zavarral kiizdék (ezen beliil
tanulasi zavarral kiizdok — ilyen a dislexia, disgrafia, discalculia; tovabba figyelemzavarral

kiizddk, valamint magatartasszabalyozasi zavarral kiizdok)

Tanuloink 10-15%-a szakértéi véleménnyel rendelkezd, sajatos nevelési igényll tanulo.
Nagyrésziiknél részképesség-zavart diagnosztizaltak (dislexia, disgrafia, diskalkulia), de

eléfordul autisztikus tiinet, illetve figyelemzavar is.

A 2012/2013-ast tanévtdl kezdédéen fogadunk iskolankban hallassériilt gyerekeket. E feladatra
a TAMOP-3.4.2.A-11/1 - Sajatos nevelési igényli gyerekek integracidja c. palyazatunk
segitségével, és a Dr. Torok Béla Ovoda, Altalanos Iskola, Specialis Szakiskola, Egységes
gyogypedagogiai Modszertani Intézmény €s Didkotthon szakmai Utmutatdsa alapjan késziiltiink
fel. Szamukra a tanuldsukat segité jegyzetek és eszkozok is késziiltek, amellett, hogy

pedagdgusaink modszertani felkészitéseken és érzékenyitd programokon is részt vettek
Iskolank biztositja a

> A személyiségfejlesztéssel, kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladatokat
> A tanulasi kudarcnak kitett tanulok fejlesztését segitd programot

> A szocialis hatranyok enyhitését segitd pedagogiai tevékenységet



A FEJLESZTES, FELZARKOZTATAS, KOZOSSEGBE VALO BEILLESZKEDES
SEGITESENEK MODIJAI

> Oktatoink bizonyos alapismeretekkel rendelkezzenek a tanuldst akadalyozé
koriilményekrol, részképesség zavarokrol, az atlagtél barmilyen irdnyban eltérdé specialis
segitségnyujtast igényld gyerekekrdl. A massag felismerése €s elfogadasa a tobbi tanuld egyedi

képességeinek felismeréséhez is hasznos lehet.

> Az oktatok, osztalyfonokok munkadjat gyermek és ifjusagvédelmi felelds segiti. feladata a
tanuldsi, magatartds problémakkal, a szocialis hatrdnyokkal kiizdoék helyzetének feltarasa,
beilleszkedésiik, iskolai életiik segitése. Feladata a kapcsolattartas a tanulo, a oktatdk, a csalad

¢s az illetékes szervek, hatdésagok, bizottsagok kozott.

> A gyermek és ifjusagvédelmi felelos tovabbi feladata, a tanuldo egyedi helyzetéhez,
probléméjahoz megtalalni a leghatékonyabb mddszereket, eszkozoket. Figyelemmel kisérni a

tanulo fejlodését. Részt vesz a oktatdtestiilet szakmai megbeszélésein.

> A gyermek és ifjusagvédelmi felelos és az oktatok rendszeres konzultacids kapcsolatot
tartanak fent, hogy az oktatok felelésséggel fel tudjak vallalni a nehézségekkel kiizd6

gyerekekkel valo foglalkozast

> Az intézmény részmunkaiddben fejlesztopedagogust alkalmaz, aki a gyermekek egyéni
¢és csoportos fejlesztését latja el az adott intézményben. Részt vesz a oktatotestiilet szakmai
megbeszélésein, iranyt mutat a tanuld csoportban torténd fejlesztéséhez, segitséget nyujt a

gyermek képességeinek megismeréséhez

> A fejlesztopedagdgus és az oktatok rendszeres konzultacids kapcsolatot tartanak fent,

hogy az oktatok felelosséggel fel tudjak vallalni a SNI gyerekekkel valo foglalkozast
> Hallassériilt tanuldinkat szurdopedagogus is segiti

> A sajatos nevelésigényl tanulonak specidlis segitséget nyujto, egyéni haladasi tempoju

nevelést biztositunk

> A fejlesztéfoglalkozasok egyéni fejlesztési terv alapjan torténnek. A fejlesztési tervet a
szakértéi bizottsdg szakvéleménye alapjan a fejlesztopedagogus dolgozza ki, s segit az
oktatoknak abban, hogy minél maradéktalanabbul vegyék figyelembe a tanuld sziikségleteit a

tanitasuk soran.

> A tanulok a szakértéi bizottsag altal javasolt oOraszamban fejleszté foglalkozason

vesznek részt, részben egyéni fejlesztésen, részben kiscsoportos fejlesztésen



> A fejlesztd foglalkozast, illetve terdpiat igényld tanuldk az intézményben kialakitott

fejlesztd teremben veszik igénybe a szolgaltatast

INTEGRACIO

Az integralt nevelést tartjuk a legcélravezetObbnek. Az integracid olyan oktatdsszervezési
lehetdség, amelyben a kiilonb6zé okoknal fogva hatranyos helyzetben 1évd, a tanulasban
akadalyozottakat egyiitt neveljiik hasonl6 koru €s ilyen zavarokat nem mutat6 tarsaikkal. Fontos

a csoporttarsak viszonyulasa a massaghoz, a k6zdsségbe valo beilleszkedés szempontjabol.

Ezért a sajatos nevelésigényli gyermek szamara nem szerveziink kiilon csoportokat, egyiitt

tanulnak az iskola t6bbi tanuldjaval
Az integraci6 1épcséfokai

> Egyéni terapia
Ebben a szakaszban a fejlesztdpedagogus egyénileg foglalkozik a raszoruld tanuloval, sziikség
esetén a sziilok segitségével. Alkalmazzdk a klasszikus Montessori eszkdzoket, ha sziikséges, 1)

eszkozoket dolgoznak ki.

> Kiscsoportos terapia:
A fejlesztOpedagdgus 2-3 tanuldval foglalkozik. Ennek a szakasznak az a célja, hogy a tanuld

Onallosagat novelje és a kozdsséghez alkalmazhatova tegye
> Egyiitt, osztalyon beliil az iskola tobbi tanulgjaval

A csoporton beliil a differencialas modszerét alkalmazzuk intézményi szinten

E mellett segitségiil hivjuk a kiilonb6zd reformpedagdgiai modszereket: projektpedagogia.

kooperativ pedagogia, szamitastechnikaval timogatott oktatas, differencialt értékelés

A tanulok sziikség esetén szakkorrepetalasban részesiilnek, egyéni kérésiik, igényiik alapjan.
Ezzel is segiteni szeretnénk eredményes sikeres tanulasukat. A szakértdi bizottsagok alapjan
javasolt felmentéseket figyelembe véve a tanuld valasztasdhoz igazodva felkészitjik a

valasztott tantargybdl az érettségi vizsgara.

TANULAST SEGITO ES TANULASSZERVEZESI ELIARASOK
KOOPERATIV TANULAS

A kooperativ tanulds a kozosségépités egyik legbevaltabb mddszere, és mint ilyen az
integralt nevelés sziikséges része programunkban. A modszer segitségével a tanitas sokkal
nagyobb hatasfokkal mikodhet, jatékos jelleggel kapcsolja a Montessori moddszerek

vilagahoz. Ennek lehetséges megvalodsitasat mi az integralt tantervekben latjuk.

PROJEKT-MODSZER



A hagyomanyos heti orarend helyett heti munkaterv alapjan dolgoznak, leginkabb a spontan
modon szervezddd kiscsoportokban. A tevékenységformak kivalasztasa az érdeklddésen alapul,

jelentésen megnd az 6nallo, kutatomunka szerepe.
AZ ONALLO TANULAS ES GYAKORLAS A TANORAKON

A szaktanar felvdzolja az adott témakort, az esetleges homalyos pontokat feltarja, az un.
frontalis orak keretében. A részletes kidolgozas, elmélyiilés, kutatas és a gyakorlas lesz majd a

gyerek feladata.

A szaktantermekben elegendd szdmu segédanyag €s szamitogép talalhatd, mely feltétleniil
sziikséges a zavartalan munkahoz. A tandr értékeli, és felirja az értékeld lapjara a feladat

megoldasanak modjat, mindségét, a megértés szintjét, a tovabbhaladas feltételét.

A fent leirt modszer nem valtja ki teljesen a hagyomdanyos, frontdlis oktatdst, hanem a

tananyagnak ¢€s a gyerekeknek megfeleléen, azzal valtakozva hasznaljuk.
SZAMITASTECHNIKAVAL TAMOGATOTT OKTATAS

Képzésiink kiemelt céljai kdzott szerepel a hagyomanyos miiveltségnek és a modernizacidnak
az 0sszehangolasa. Ezt a célt szolgalja az ugynevezett szamitastechnikaval tdmogatott oktatas,

mely megkonnyiti a pedagogus munkéjat és a képzést hatékonyabba teszi.
Kész és sajat fejlesztésii interaktiv programokat és prezentaciokat alkalmazunk.

A programok alkalmasak egyrészt maganak a tananyagnak a bemutatasara frontalis Orak
keretében. A kapcsolodd képek egyszerlien és jol bemutathatok a projektor segitségével.
Koénnyedén 4t lehet 1épni a kapcsolodo témakhoz, ha kérdés mertil fel az 6ran, a magyarazatot

rogton alatamaszthatjuk a megfeleld illusztracioval.

Masrészt lehetdséget biztositanak az egyéni képességek alapjan a differencialt haladésra a
csoportos ¢és egyéni O0rdk keretében, amikor is a diak a megadott paraméterek kozott szabadon

mozoghat, kutathat, ill. ellendrizheti tudasat.

Kérdésbazis biztositja az ellendrzés és az Onellendrzés lehetdségét, az Oravazlatok, a

probateszt, ill. éles teszt formajaban.
DRAMAPEDAGOGIA

Dramatikus jatékokkal segitjiik a valosag atélését, eldsegitjiik a személyiség fejlddését, tarsadalmi

problémadk végiggondolasat és megértését, s ezen keresztiil a csoport €s az egyén fejlodéseét.

A FELZARKOZAST SEGITO TANORAN KIiVULI PROGRAMOK, SZABADIDOS
TEVEKENYSEGEK
> Szinjatsz6 kor

> Kézmiives és képzOmiivészeti mithely szervezése



> Miuzeumpedagogia alkalmazasa

» Vitakorok szervezése

MUHELYMUNKA

Pedagogusaink mithelymunkaval segitik elé, hogy munkajuk minél hatékonyabb,

egyseéges elveken alapulo és 6sszehangolt legyen.
A tandri egylittmiikodés formai:

Belso képzések

értékeld esetmegbeszélések
problémamegoldd férumok
hospitalasra €piild egyiittmiikodés

heti felartd6 megbeszélések
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szakmai munkakozdsségek megbeszélései

AZ ISKOLABAN ALKALMAZOTT SAJATOS PEDAGOGIAI MODSZEREK ES
ESZKOZOK

A MONTESSORI MODSZER

Montessori modszerek és eszkézok az oktatasban: Legujabb fejlesztésiinknek kdszonhetéen
eredeti €s sajat fejlesztésti Montessori eszkdzok is részeivé valtak oktatasi rendszeriinknek. E
mellett digitalizdltuk a matematika és a magyar nyelv és irodalom felsé tagozatban és

kozépiskolaban hasznalhatdo Montessori eszkozeit.

Olyan oktatasi segédanyagok és taneszkozok késziiltek, amelyek segitik minden, nalunk
tanul6 didk ismeret szerzEését, tanuldsat megkonnyitik, fliggetleniil attdl, hogy kiizd-e tanulasi
nehézséggel. Vagyis a csoporton beliili differencialas fontos eszkozei ezek az eszkdzok
tananyagok. A tovabbképzések, szakmai konzulticiok keretein belill pedagdgusaink

elsajatitottak azokat az ismereteket, amelyek ehhez a munkahoz sziikségek.

A Montessori modszer alkalmazasa a kozépiskolai oktatdsban, hogy a hozzank jard sajatos
nevelésigényli és hatranyos helyzetli, hallassériilt didkok, tanuldsi nehézségekkel kiizdd és
konnyen tanuld didkok szdmara egy olyan nevelési-oktatasi programot nytjtsunk, melyen beliil

mindegyik didk megtalalja a neki megfelel6 modszert €s tanulasi eljarast.

Maria Montessori eszkdzrendszerét ugy fejlesztette, hogy egyszerre legyen képes fejleszteni a
kiilonbozd érzékszerveket, a gondolati folyamatokat. Azokat a kompetencidkat fejleszti,

amelyek a tanulashoz elengedhetetlenek



A Montessori elveknek megfelelden a tanuldk 6ndllo tevékenységére, kutatomunkajara épitett
oktatasi modszerek: tantdrgyi integracid; tantargytombositett oktatas, kooperativ tanulds;
szamitogéppel tamogatott oktatas; projektoktatds; kompetenciaalapti oktatas, differencialt

oktatas.

A DIFFERENCIALT OKTATAS
A differencialt oktatas és a tantargyi szintek segitségével minden tanuld szdmadra biztositjuk,
hogy sajat haladasi ilitemének és képességeinek megfeleléen mélyiilhessen el a tananyagban

alabbiak szerint;

A tananyag feldolgozésa, differencialt csoportmunka, egyéni, paros, kiscsoportos, kooperativ
vagy projekt munkaval torténik. 11. évfolyam végére mestermunkat készitenek a tanulok

felkinalt témakorok koziil szabadon valasztva.

A DIFFERENCIALT CSOPORTMUNKA
A pedagdgus 0j anyagot mutat be, vagy Osszefoglal, rendszerez egy 5-7 f6s kiscsoporttal, ez

1d6 alatt a tobbi tanuld egyéni, paros vagy kiscsoportos-munkat végez.

Sziikséges eszkozok: oOnellendrzésre is alkalmas feladatkartydk a feladatbankbol a hozza
tartozd megoldd kulcsokkal; munkatankdnyv, mely algoritmusokkal segiti az 6nallé tananyag-
feldolgozast; eredeti forrasok, a feldolgozés segitd algoritmusokkal, az Onellendrzést segitd

megoldo kulcsokkal, 3-4 db szamitogép internet-kapcsolattal.

Pontos szabaly-meghatarozas, mely segiti az elmélyiilt munkat, valamit a pedagogus

zavartalan munkdjat.

PROJEKT MUNKA

A projekt lehet egész intézményt, egy évfolyamot, tobb miiveltségteriiletet atfogd, nagy
projekt; egy-egy csoportra sz610, de egyéni projekt is. Az intézményt vagy évfolyamot atfogd
ill. egyéb nagy projekteket elére meghatarozzuk az éves munkatervben. A kisebb, osztalyra,
kiscsoportra sz6lo, illetve egyéni projekteket a szaktanar éves litemtervében tervezi. A
lehetoséget ad arra, hogy a tanulok a feladat megvalositasakor megismerhetik a
kornyezetiikben taldlhatd informdcios forrasokat, az azokban val6 eligazodds modszereit. A
feladat kidolgozasa soran megtanuljak a munkafolyamatokat megtervezni, megszervezni. A
projektben fokozottabban érvényesithetik egyéni érdeklddésiiket ¢és Onallosdgukat.
Ugyanakkor a csoportban végzett munka lehetéséget ad arra is, hogy megtanuljanak sajat
allaspontjuk mellett hatdsosan érvelni, képesek legyenek masok véleményét meghallgatni,
majd a nézbépontok litkdztetését kovetden tudjanak kozdsen, orommel egy sikeres projektet

megalkotni.



Projekt munka szabalyzata

A vélaszthaté témakorok listdjat a tanacsadd szaktanarok allitjak 6ssze. Kiirhatok altaldnos
pedagogiai és egy-egy szakteriilethez erésebben kotédé projektek is. Egy-egy projektnek olyan
érdekes, redlisan megvalosithatd komplex feladatnak kell lennie, amit sokoldaltian, sokrétiien

lehet feldolgozni.

A projektvezetd tanar ismerteti a projekt témait, megjeloli a valasztas lehetdségeit, és hataridejét.
Ramutat a megjelolt feladat lehetséges vonatkozasaira, mas teriiletekkel vald 0Osszefiiggéseire.
Ismerteti a tanacsadd tanar szerepkorét, az 1j munkaforma eldnyeit (nagyfoku alkotoi szabadsag,
tevékenységorientaltsag, tartalmi komplexitas stb.), varhaté nehézségeit (pl. felelosségvallalas,
konfliktuskezelés, idébeosztas stb.), az értékelés szempontjait. Felhivja a didkok figyelmét arra,
hogy a megvalositas formai sokfélék lehetnek (pl. eléadas prezentdcidval, kiallitas, film, foto-
sorozat, tematikus faliijsag-sorozat, kutatdsi beszamold, kérddives felmérés, szinhazi eldadas,

didkrendezvény megszervezése ¢s dokumentalasa, 6nallo kiadvany készitése stb.).

A projekt valodi 6nallo tevékenységen alapul, ezért azt egy tanuld is megvalosithatja, de

inkabb a paros vagy kisebb csoportos egylittmitkddést 6sztondzziik.

A feladat megoldasara vallalkoz6 csoportnak a tanacsad6 tanarnal kell jelentkeznie egy

szandék-nyilatkozattal a témak kihirdetését kovetd két héten beliil.

A jelentkezési hataridé lejarta utan a szaktanarok altal aldirt jelentkezési lapokat a

projektvezetd tanar dsszesiti.

Projekt elkészitése

A munka fazisai a kovetkezok:

> a szaktanar altal kitlizott témakdrirasban dokumentalt pontositdsa, a
témafeldolgozashoz kapcsolodé célok megjeldlése (Témakdr pontositasa)

> amunkaszakaszok iitemezése és az elvart eredmények megtervezése (Keretterv)

> a szakaszokra bontott munka megszervezése, a tevékenységek munkanaploban
valo rogzitése (Munkanapld)

> az elkésziilt munka bemutatasa

> 0Osszegzés, egyéni reflexio készitése (Projektzaré6 dokumentum)

A tanacsadd tanarral a csoportnak nagyprojekt esetén legaldbb havi két alkalommal
konzultalnia kell. A tanar egyiittmiikodd tars, ismeretek kozlése helyett az ismeretszerzés
modszertananak kozvetitdje, a kritikai gondolkodas Osztonzdje. Legfobb feladata az 6nalld
tanuldoi munkavégzés feltételeinek biztositdsa. A megvalositds sordan a csoport segitséget

kaphat sziileitdl, mas felndttektdl, sot kortarsaitol is.



A nyilvanos bemutat6

A nyilvanos bemutaton a csoport tagjainak ismertetniiik kell a projekt fontosabb elemeit, be
kell mutatniuk az elkésziilt produktumot. A bemutatén lehetoséget kell biztositani arra is, hogy

a kozonség kérdéseket tehessen fel.

Projekt dokumentacioja

Szandéknyilatkozat {a munkatervben meghirdetett idopontig kell leadni)}

A jelentkezéshez sziikséges dokumentum, melyben rogziteni kell a résztvevoket (maximum o6t
f6), a projekt témdjat és azt, hogy a résztvevok elfogadjadk a projektmunka altalanos
kovetelményeit, mindsitésének ¢€s értékelésének szempontjait. Ebben kell megjeldlni, hogy a
projekt a mindsités szempontjabol melyik tantargyhoz kapcsolodik. A nyilatkozat alairdi
vallaljak azt is, hogy két héten beliil irdsban elkészitik sajat projektjiik pontositott

témamegjelolését. A datummal ellatott nyilatkozatot a csoport tagjai alairasukkal hitelesitik.

Keretterv {a pontositott témamegjeloléssel a jelentkezést kovetoen legkésobb két hét mulva kell

elkésziteni}

A munkafolyamatok szakaszoldsat a tervezési fazisban kell elkésziteni. Ez tartalmazza a
projekt szakaszait, részfeladatait, azok sorrendi kotottségeit. Célja, hogy a tanuldk
hataridokkel, felelosokkel elére megtervezzék a rajuk vard feladatokat, felmérjék azok

terjedelmét, meghatarozzak az elvégzendo feladatok logikai sorrendjét.
Munkanaplo {a megvalositas soran folyamatosan késziil}

A projekt kiilonb6z0 fazisait dokumentalja. A siker érdekében fontos, hogy a résztvevok 1idorol-
iddre leiiljenek, Osszegezzék, dokumentaljak az addig elért eredményeket, megtervezzék a
tovabbi feladatokat, dontsenek a nagyobb jelentdségli, kzos megvitatast igényld kérdésekben,
¢és esetleg részfeladatokat osszanak ki egymas kozott. A megbeszélésekrdl feljegyzést kell

késziteni, melyben az alabbiak keriilnek rogzitésre:

a megbeszélés résztvevoi
a megbeszélés ideje €s helye
a fontosabb megallapitdsok

a meghozott dontések
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a vallalt részfeladatok, felelosokkel, hataridokkel
> akovetkezd megbeszélés ideje €s helye
Projektzaro dokumentum {a bemutatis utan legkésébb egy héttel kell leadni}- egyfajta
onértékelés
A tobb résztvevos projektek esetében is minden résztvevonek kiilon-kiilon kell elkészitenie.

Ebben a tanuldnak ismertetni kell, hogy a projekt céljai koziil melyek, milyen mértékben



valosultak meg. Ertékelnie kell a csoport tagjainak teljesitményét, kiilon kiemelve személyes
szerepvallalast a folyamatban. Sikertelen projekt esetén még fontosabb hangsulyt kap az
onértéke-1¢s, hiszen a résztvevoknek fel kell tarniuk a sikertelenség okat. A projektzaro
dokumentumban véleményt kell mondani a projekt sordn folytatott egylittmiikodésrol,
csapatmunkarol, az esetleges konfliktusokrol és azok megoldasarol. Végil meg kell

fogalmazni azokat a tanulsdgokat, amik lesziirhet6k a munkaval kapcsolatosan.
Projekt értékelése, mindositése

A projektzaré dokumentum leadéasat kovetden a tanacsadd tandrnak 4 héten beliil szoveges érté-
kelést kell irnia a csoport minden tagjanak munkajarol kiilon-kiilon. Ezek mellett a projekt egészét
a keletkezett irasbeli dokumentumok és az elkésziilt munka bemutatdsa alapjan mindsitenie kell
kivalo, jo, kozepes, megfelel6 vagy elfogadhatatlan megjel6léssel. A mindsitésnél egyenld sullyal
esik latba a projekt témdjanak kivitelezése és a csoportmunka megszervezése. Az értéke-1ést
¢s a mindsitést a tanuloknak kézhez kell kapniuk. A mindsités az iskolai bizonyitvanyba és a

torzslapra is bekeriil az Egyéb rovatba.

A projekt eredménye kivalo, jo, kdzepes vagy megfeleld abbdl a tantdrgybol, amely a szandék-
nyilatkozaton a vallalt téma szaktargyaként van megjeldlve. Amennyiben a projekt nem késziil
el hataridore vagy a tandcsadd tanar elfogadhatatlannak mindsitette azt, abbdl a tantargybol,
amely a szandéknyilatkozaton a vallalt téma szaktargyaként van megjelolve, a tanuloknak

elégtelen osztalyzatot kell kapniuk.

MESTERMUNKA

11. évfolyam végére mestermunkat készitenek a tanulok felkinalt témakordk koziil szabadon valasztva,

vagy szabadon valasztott és elfogadott témakorbol.

A mestermunka szabalyzata megegyezik a projektmunkaval, a kiilonbség abbol all, hogy csak

a 11. évfolyamon hirdetjiik meg €s majus végére kell elkésziilnie.

A mestermunka formai kovetelményei

A dolgozatnak tartalmaznia kell a végén a felhasznalt irodalom tételes felsorolasat. A

dolgozat elsd lapjara ra kell irni a dolgozat cimét, a szerz6 nevét, az osztalyat.

A dolgozat terjedelme irdsos munka esetén minimum 8-15 gépelt oldal legyen melléketek
nélkil (15 000 karakter sorkdz nélkiil), sorkéze 1,5 sor. Betiimérete 12-es méretli, Times New
Roman, vagy Calibri betiitipusti, FEKETE szinli! Margok: bal és jobb oldali 2,5 cm, also és

fels6 2,5 cm.

A mestermunka elkészitésének folyamata, idokorlatjai

Témakorok, konzulensek kivalasztasanak hatarideje: januar vége

A vazlat és a bevezetd leadasanak hatarideje (elsé konzultacio): februar vége



A torzsanyag els6 felének leaddsa (masodik konzultacid): marcius vége
A torzsanyag masodik felének — min. 4 oldal - leadasa: (harmadik konzultacid): majus kozepe

A kijavitott, kiegészitett véglegesitett mestermunka leadasa spirdlozva, fedd és hatlappal

ellatva: majus 26-a.

A mestermunka védése, a digitdlis prezentdcid bemutatdsa: a tanév végi osztalyozdvizsgak

idején.

A mestermunka végs6 értékelése

A mestermunka végso értékelése a mestermunka védését kovetden torténik. A védés 3 tagu,
tanarokbol allo, bizottsag eldtt torténik. A bizottsag a mestermunka, végsé, %-ban kifejezett

értekelését, a tandcsadd szaktanar elézetes mindsitésének figyelembe vételével allapitja meg.

A mestermunka eredménye kivalo, jo, kozepes vagy megfeleld, melynek %-ban megadott
értekét annak a tantdrgynak az értékelésébe szadmitjuk be, amely a szdndéknyilatkozaton a

vallalt téma szaktargyaként van megjeldlve.

Amennyiben a mestermunka nem késziil el hatdridére vagy a tandcsadd tandr
elfogadhatatlannak mindsitette azt, abbdl a tantargybol, amely a szdndéknyilatkozaton a vallalt
téma szaktargyaként van megjeldlve, a tanuldknak javitd, egyedi indokolt esetekben osztalyozo

vizsgan kell mester-munkajat Gjra bemutatnia és megvédenie.

A mestermunka elkészitése a tovabbhaladas egyik feltétele. Az év végi eredményt abbol a
tantargybol befolyasolja, amely a szandéknyilatkozaton a vallalt téma szaktargyaként van

megjelolve. 1/3-2/3 aranyban. (1/3 aranyban szamit a mestermunka.)

KOOPERATIV TECHNIKAK

> A kooperativ tanulds egylittmiikodé tanuldst jelent, amely nem egyenld a
hagyomanyosan hasznalt csoportosan végzett munka kifejezéssel.

> A kooperativ tanulds egyenld esélyt biztosit a hatrdnyos helyzetli és vagy
lassabban haladdknak is a munkaban valo részvételre.

> A kooperativ tanulés tolerancidra, elfogadasra és egymas segitésére nevel, s mint
ilyen hattérbe helyezi a versengést, egymas legy6zését, kiszoritasat.

> A kooperativ tanulds négy alapelve: az egyenld részvétel, az épitd
egymadsrautaltsdg, a parhuzamos interakciok ¢és az egyéni feleldsség minden
feladattipusnal be vannak épitve rendszerébe.

> A kooperativ tanulds alkalmas az iskolai kudarcok nagymértékii csokkentésére,
a tanulasi kedv és sikerélmény és eredményesség biztositasara.

> A kooperativ tanulas olyan moddszereket tartalmaz, amelyek egyarant

alkalmazhat6k a tanulasban €s a tanoran kiviili tevékenységekben is.



PAROS MUNKA ES KISCSOPORTOS MUNKAK
A tanulé-parok vagy kiscsoportok kialakitasa tobb féle modon torténhet példaul:

> Azonos képességli tanuldk, ez esetben a tanuloparok tudasanak és képességének
megfeleld feladatokat ad a tanar a feladatbankbol

> Gyengébb ¢s jobb képességli tanuldokbol kialakitott parosok, csoportok, ez
esetben a cél a par segitése a megérésben, szocialis kompetenciak fejlesztése.

» Véletlenszerien - sorsolassal

. EGYENI MUNKA

A tananyag, tananyagegység Onallo feldolgozasa algoritmusok segitségével. A feladat
befejezését onellendrzés koveti, a teremben — jol lathatd helyen elhelyezett- megoldo kulcsok
segitségével. Sziikséges eszkozok a paros, egyéni és csoportmunkdkhoz: Onellendrzésre is
alkalmas feladat-kartyak a feladatbankbol a hozza tartozd megoldd kulcsokkal;
munkatankonyv, mely algoritmusokkal segiti az 6nallo tananyag-feldolgozast; eredeti forrasok,
a feldolgozas segitd algoritmusokkal, az Onellendrzést segité megoldd kulcsokkal, 3-4 db

szamitogép internet-kapcsolattal. Egyéb, 6nallo kisérletezésre alkalmas bemutat6 eszk6zok.

Pontos szabaly-meghatarozas, mely segiti az elmélyiilt munkat, valamit a pedagdgus

zavartalan munkajat.

A TANULOKNAK AZ INTEZMENYI DONTESI FOLYAMATBAN VALO
RESZVETELI JOGAI GYAKORLASANAK RENDIJE

A tanulok az iskolank dontési folyamataiba a didkonkormanyzati munkan keresztiil vesznek
részt. Jogositvanyait az iskolai Didkdnkormanyzat (DOK) vezetdsége, illetve annak vélasztott
tisztségviseldi utjan gyakorolja. Mitkodését a jogszabalyokban meghatarozott eldirasok alapjan
végzi. A didkonkormanyzat SZMSZ-¢ét a valaszté tanulokozosség fogadja el, és az

oktatotestiilet hagyja jova.

A DOK munkajat az oktatoi kozosség 4ltal javasolt és a DOK altal elvfogadott oktatd segiti. A

DOK az 4ltala meghatarozott rendszerességgel tartja iiléseit, melyrdl jegyzokonyvet vezet.

Fontosnak tartjuk, hogy a tanulok lassdk az iskola és sajat maguk szakmai munkdjaval
kapcsolatos lehetdségeiket, problémaikat, s ezekre a megfeleld — ellendrzott, de foképp segito,
tdmogato céllal-maguk is hatassal lehessenek. Ennek a dontéshozatalnak szdmos szintje lehet: a
tandran vald konzulticid, a szakmai osztalyfénoki o6ran vald eszmecsere, valamint a
legfontosabb a jol miikodé szakmai didkonkormanyzati megbeszélések. Arra toreksziink, hogy

ez a célunk a gyakorlatban is miikodo és hasznos, feleldsségteljes lehetdségge valjon.

A SZULO, A TANULO, AZ OKTATO ES AZ INTEZMENY PARTNEREI
KAPCSOLATTARTASANAK FORMAI



AZ EGYUTTMUKODESBEN RESZTVEVO SZERVEZETEK FORMAI

> Oktato6i szervezetek: oktatoi testiilet, munkakdzosségek.
> Sziil6i szervezet: Sziil6i munkakdzosség
> Diék szervezet: Didkonkormanyzat

AZ ISKOLA ES A SZULOK KOZOTTI EGYUTTMUKODES LEGFONTOSABB
TERULETEI

> kolesonos részvétel értekezleteken

> informacidcsere (osztalyfonok — szaktanar/oktatd - sziild)

> oktatéasi-nevelési programok és dokumentumok megbeszélése, véleményezése
> elismerések és fegyelmik egyeztetése

EGYUTTMUKODESI KERETEK A SZULOK ES AZ ISKOLA KOZOTT

> az éves programban meghatarozott harom sziildi értekezlet alkalméval

> oktatoi fogadoorak (félévente egy alkalommal)

> a nyilt napokon

> az oktatok heti munkarendjében rogzitett fogadoorak

> Sziil61 Munkako6zosség tilésén

> sziil6i forumokon

> az e-ellenérzon, telefonon, az oktatok iskolai e-mail cimén keresztiil gyorsan és konnyen

tdjékozodhatnak az iskolai ligyekrdl, hazi feladatokrol gyermekeik munkajarol és az iskolai

rendezvényekrol.

> minden igyekezetiinkkel segitjiikk, hogy az iskola rendezvényeinek minél tobb sziild

aktiv résztvevdje legyen. (szalagavato, érettségi, ballagas, garaboncias nap, stb.)



A TANULMANYOK ALATTI VIZSGAK ES AZ ALKALMASSAGI VIZSGA
SZABALYAIT, VALAMINT A SZOBELI FELVETELI VIZSGA
KOVETELMENYEI

A felvétel helyi szabalyait a Nkt; az intézmények mukodésérol szol6 EMMI rendelet, a
szakképzd iskola tekintetében a szakképzésrdl szold torvény felvételre, atvételre vonatkozo

rendelkezései szabalyozzak.

A szakképz6 intézménybe csak olyan tanulot lehet felvenni vagy atvenni, aki az altala valasztott
szakmara vonatkozdéan a képzési és kimeneti koOvetelményekben eldirt egészségiigyi
alkalmassagi, tovabbd a pdalyaalkalmassagi kovetelményeknek megfelel, és ez alapjan

elérelathatdan nincs akadalya a szakmai vizsgéra bocsatasnak.

A szobeli felvételi vizsga kovetelményei:

A szobeli felvételi vizsgan a képességek ¢és készségek meglétét mérjiik, a kovetkezok szerint:
egy kreativ szamitogépes feladat megoldasa. Egy kreativ manudlis feladat megoldasa. A
jelentkez6 korabbi sajat alkotdsdnak bemutatasa. Szobeli beszélgetés a valasztott szakiranyrol,

valamint a szovegértési képességek felmérése.

A FELVETEL ES AZ ATVETEL HELYI SZABALYAI

Az iskolavaltast, valamint a tanuld atvételét sziikség esetén kiilonbdzeti vizsgaval, egyéni
segitségnyujtassal, tiirelmi 1d0 biztositasaval vagy évfolyamismétléssel tudja biztositani

iskolank.

Az azonos szakmai oktatasbol érkez6 tanuld bizonyitvanyanak érdemjegyeit beszamitjuk,
megfeleltjiik a helyi tantervnek megfelelden, illetve amennyiben sziikséges, az iskola igazgatoja

kiilonbozeti vizsgat ir eld.
A KORABBI TANULMANYOK, GYAKORLAT BESZAMITASA

A KORABBI TANULMANYOK BESZAMITASA

A kovetelmények teljesitésébe beszamitjuk:

> szakképzd intézményben,
> koznevelési intézményben
> felsOoktatasi intézményben

folytatott, az adott szakmara eldirt - megegyezd tartalmu — tanulméanyok.



Ennek fiiggvényében tanulmanyi kovetelmények az eléirtnal rovidebb id6 egy tanév alatt,
is teljesithetok.
A korabbi tanulmanyok beszdmithatdsagét és annak mértékét minden esetben megvizsgaljuk a
bemutatott dokumentumok alapjan. A felvételrél felvételi Hatarozat késziil.
Sziikség esetén, e hatdrozatban, kiilonbozeti vagy osztalyozdvizsga letételét is eldirhatjuk az

évfolyamra torténd belépés feltételeként.

TECHNIKUMRA VONATKOZO KULON RENDELKEZESEK:

Azonos agazat esetében, agazati alapvizsgat tett tanuld atvétele az agazati alapoktatas
tekintetében nem kothetd kiilonbdzeti vizsgahoz, ha az atvételre az agazati vizsga letételét
kovetd tanévben keriil sor.

Az dgazati alapvizsga letétele utdn szakmavaltasra, mas szakmai oktatasba valod
bekapcsolddasra, az adott dgazathoz tartozé agazati vizsga letételével keriilhet sor.

Erettségire épiild képzésre vonatkozdan:

A Szakképzésrdl sz0l6 torvény ide vonatkozd rendelkezése szerint, a tanulmanyi
kovetelmények az eldirtnal rovidebb id6 alatt is teljesithetok. A gyakorlatban ez a fent
részletezett, az adott szakmara eldirt - megegyezd tartalmii — tanulmanyok beszamitasaval,
valamint az 4gazati alapvizsga letételével valosulhat meg.

E célbol késziilt el a 13-14. Osszevont évfolyamra vonatkozo helyi programtanterviink. A
programtanterv a 13. és 14. évfolyamra eldirt valamennyi tantargyat tartalmazza, csokkentett
oraszamban. Ez szolgalja a kordbban megszerzett ismeretek Osszegzését rendszerezését is e
mellett az ezekre €piild 0) ismeretek atadasat.

Nem kell agazati alapvizsgat tennie és az dagazati alapvizsga eredményét sikeresnek kell
tekinteni annak,, aki korabbi tanulmanyai, el6zetesen megszerzett tudasa, illetve gyakorlata
beszamitasadval vesz részt a szakmai oktatdsban, ha beszamitott elézetes tudasa magaban
foglalja az 4gazati alapvizsga kovetelményeit.

A 13. évfolyam, az agazati alapvizsga tananyagtartalmat hordoz6 tantargyai, az agazati

alapvizsga szamitott értékeinek a megallapitasat is szolgalja.

Szakgimnaziumra vonatkozo kiilon rendelkezések:

Technikumbol, gimnaziumbdl a szakgimnaziumi oktatdsba valé bekapcsolodasra az adott
szakmadra eldirt - megegyez0 tartalmi — tanulmanyok beszdmitasaval torténhet, sziikség esetén

kiilonbozeti vagy osztalyozo vizsga eldirasaval.

A GYAKORLAT BESZAMITASA

A gvakorlati idObe beszamitjuk:




> A szakképzés megkezdése elott foglalkoztatdsra iranyuld jogviszonyban eltoltott

szakiranyu gyakorlati id6t.

AZ ELOZO ISKOLABOL HOZOTT JEGYEKET AZ ISKOLA BESZAMITJA ES
ATVALTJA SZAZALEKRA AZ ALABBIAK SZERINT:

Technikum/szakgimnazium kozismereti oktatas/Gimnaziumi oktatdas

5 93%
4 7%
3 60%
2 40%
1 15%

Technikum/szakgimndzium [szakmai oktatds

5 90%
4 75%
3 65%
2 55%
1 25%

Amennyiben az atvétel szakmavaltast is jelent, a tanulonak osztalyozd vizsgat kell tennie a
hidnyzo6 szakmai tantdrgyakbol félévkor vagy a tanév végén, attol fiiggden, hogy mikor torténik
az atvétel. Hogy a szakmavaltas lehetséges-e, annak eldontése egyéni elbiralas alapjan torténik,
annak fiiggvényében, hogy mekkora esetleges hidnyossagokkal bir a tanuld az adott

szakképzésen beliil.

Pérhuzamos oktatds esetén a tanuld az iskolai nevelés-oktatds szakasza ¢és a szakképzés

kdvetelményeit ugyanabban az iskolaban, eltérdé évfolyamokon is teljesitheti.



A KOTELEZO ES A NEM KOTELEZO FOGLALKOZASOK MEGTANITANDO
ES ELSAJATITANDO TANANYAGA ES AZ EHHEZ SZUKSEGES KOTELEZO,
KOTELEZOEN VALASZTANDO VAGY SZABADON VALASZTHATO
FOGLALKOZASOK MEGNEVEZESE SZAMA

Az oktatas a technikumi, a szakgimnaziumi, a szakiskolai a gimnaziumi képzés szakmai
programja alapjan torténik, amely tartalmazza technikumi a szakgimnaziumi, a szakiskolai a
gimndziumi képzés kozismereti képzésének helyi tanterveit, az dgazati szakképzés, a szakmai

képzés programtanterveit.

A kozépfoki nevelés-oktatds szakaszanak funkcidja a korabbi képzési szakaszban
kibontakozott képességek tovabbfejlesztése, a készségek és a tudastartalmak elmélyitése és
megszilarditdsa. E szakaszban mdr megjelennek a munkavallaloi szerephez sziikséges
kompetencidk, tovabba iskolatipustol fiiggden a pélyavalasztashoz kapcsolodo, illetve a

szakképesités megszerzéséhez sziikséges készségek, ismeretek.

A Kotelez6 és a nem kotelezd foglalkozasok megtanitandd és elsajatitandé tananyaga,
valamint az ehhez sziikséges kotelezo, kotelezden valasztandé vagy szabadon valaszthato

foglalkozasok megnevezése szama:

2. szamu melléklet: az intézmény helyi tantervei; programtantervei tartalmazzak

A VALASZTHATO TANTARGYAK, FOGLALKOZASOK, TOVABBA EZEK
ESETEBEN AZ OKTATOVALASZTAS SZABALYAI

A technikumi és szakgimnaziumi képzésiink oraterveiben felhasznalasra keriiltek a szabadon

tervezheto Orakeret 6raszamai a tagozat iranydnak megfeleld szakmai tantargyak tanitdsdhoz.

A szabadon tervezhetd technikumi, gimnaziumi és szakgimndziumi targyak, illetve egyes
szakmai targyak oktatasat 0sszehangoljuk, biztositva az atjarhatosagot a tagozatok kozott.
Idegen nyelv

Az iskola idegen nyelv kinalata az iskola szakiranyahoz igazodik. A tantargykinalat harom
nyelvre vonatkozik: angol, német és japan nyelv.

A technikumban, a szakgimnaziumban és a szakiskoldban, szakiranynak megfelelden, els

idegen nyelvként tanitjuk az angol nyelvet.

Szabadon valaszthat6 tantargyként felvehetd a német vagy a japan nyelv.



A gimnaziumi képzésben elsd idegen nyelvként valaszthaté az angol nyelv, masodik idegen
nyelvként valaszthaté a német, vagy a japan nyelv.

Az idegennyelv-oktatas négy illetve a technikumban 6t éven keresztiil, csoportbontasban folyik.

Amennyiben a gimndziumi vagy szakgimnaziumi képzésben tanulo eldrehozott érettségit tesz az
elsd idegen nyelvbdl, idegen nyelv oOraszamait fordithatja az emelt szinti érettségire vald

felkésziilésre, vagy a masodik idegen nyelv tanulasara.

Az emelt szinti nyelvoktatast szolgdljdk az idegen nyelvii tanoérdk; technikumban és a

szakgimnaziumban ezen feliil a szakmai nyelvorak.
Technikumi oktatas:

A technikumi oktatasban kovetkez6 négy tantargybol tehet elérehozott érettségi vizsgat a tanuld

a 12. évfolyamon.

> Magyar nyelv és irodalom
> Matematika
> Torténelem

> Angol nyelv

Szakgimnaziumi oktatas:

A tanulé a tizenkettedik évfolyam elsd félévében, legkésébb oktober 1-ig irdsban jelzi
szandékat, mely valasztott tantargybol kivan érettségi vizsgat tenni. A 12. évfolyam végén a
tantargyi kovetelmények, valamint a kotelez6 K6zhaszni munka teljesitése esetén rendes

érettségi vizsgat tehet a négy kotelezo és az egy valasztott tantargybol.

Gimnaziumi oktatas:

Informatika és miivészeti tagozatos gimndziumi képzésiink oraterveibe beépitésre keriiltek a
Szabadon tervezhetd Orakeret terhére a tagozat iranyanak megfeleld emelt oOraszamu
informatikai/miivészeti tantdrgyak. A tagozatra valo beiratkozéassal a didkok szamara ezen
tantargyak felvétele kotelezdvé valik. Ezekbdl a tantargyakbol az emelt 6raszamok egytttal

biztositjadk mind a kézépszintli, mind pedig az emelt szintili érettségire valo felkésziilést.

A 12. évfolyam végén a tantargyi kovetelmények, valamint a kotelez6 Kdzhaszni munka
teljesitése esetén rendes érettségi vizsgat tehet a négy kotelezd és az egy valasztott

tantargybol.



A MINDENNAPOS TESTNEVELES, TESTMOZGAS MEGVALOSITASANAK
MODA

Az iskolank a nappali rendszer( iskolai oktatdsban azon osztalyokban, ahol kozismereti oktatas is
folyik, megszervezi a mindennapos testnevelést heti 6t testnevelés ora keretében, amelybdl legfeljebb

heti két ora

> a kerettanterv testnevelés tantargyra vonatkozd rendelkezéseiben meghatarozott

oktatasszervezési formakkal, miiveltségtertiileti oktatassal,

> iskolai sportkdrben vald sportolassal, egyiittmiikodve a Jozsefvdrosi Szabadidds
Egyesiilettel
> versenyszerien sporttevékenységet folytatd igazolt, egyesiileti tagsaggal rendelkez6

vagy amatOr sportoloi tevékenységgel

valthato ki.

A KOZISMERETI KERETTANTERVBEN MEGHATAROZOTT PEDAGOGIAI
FELADATOK HELY! MEGVALOSITASANAK RESZLETES SZABALYAI

A kozismereti képzés szakaszai

9-10. évfolyam:

Az alapképzd szakaszban altalanos és egységes képzést nyjtunk. A cél: A tanulok legyenek
képesek nagyobb tartalmi és idébeli intervallumokat atfogdan tanulni. A alapképzd szakaszban
a projektmunka ¢és a differencialt csoportmunka a jellemzd. A tanulasi képesség fejlesztéséhez,
az Onallosag noveléséhez jarul hozza egy-egy nagyobb anyaggytijtést, 6nalldé munkat igényld,
terjedelmesebb szoveg (pl. beszamolo, ismertetés, esszé, egyszerlibb értekezés) irasara; verbalis
¢és nem verbalis (hangzo és képi) informaciok célszerli gylijtése, szelekciojara, rendszerezésese,

¢és felhasznalasa.

11-12. évfolyam:

Az érettségire, a tovabbtanulasra torténd felkészités ideje. Differencialt, alternativakat nyujtd
képzés jellemzi. A 11-12. évfolyamon a képzésben megjelennek a valasztott életpalyahoz
sziikséges tantervi blokkok, az 6nallo tanulas, a specializaciok, a célorientalt programok, a
szobeli értékelés mellett az iddszakos osztalyozas, a vizsgak, a nagyobb I¢élegzetii egyéni

alkotasok. Megnd a célorientalt targyak aranya (felvételi, valasztott targyak, érdeklodési korok).



A tovabbtanulasra valo felkésziilésként feladatta tehetd egyéni ,.kutatdbmunka” alapjan nagyobb
Iélegzetli dolgozat megirdsa, prezentacido készitése a konyvtarhasznalat, digitalis forrasok
alkalmazasa, szakszeri anyaggyljtés, rendezés, kidolgozas, forras tudasanyaganak
hasznositasaval; tematikus tajékozddas nyomtatott és elektronikus —ismeretterjesztd
informacioforrasokban, irodalmi €s mas kérdések megvitatdsahoz informaciok kivalasztasa és

ujrarendezése.

A modszertani kompetencidk mellett a fels6fok tanuldinak legfontosabb tanulasi feladata az,
hogy egyre komplexebb tananyagok elsajatitasaval birkézzanak meg és eldkésziiljenek a

szakmai életben és az egyetemi tanulmanyok folyaman ad6do nehézségek athidalasara.

A képzés munkarendje:

A tanév két félévbaol all. A félévek a tanév legnagyobb egységei.

> Az els6 félév a tanév kezdetétdl januar végéig terjedd idészak — a tanév rendje
szerint -; magaba foglalja az 6szi és téli sziinetet is.
> A masodik félév februar elejétdl a tanév végéig tartd idétartam- a tanév rendje

szerint -, mely magaba foglalja a tavaszi sziinetet.

A tanulas, az ellendrzés és az értékelés folyamata:

Diagnosztizalas

A belép6 évfolyamon a tanulok 1. kompetencidjanak, 2. tantargyi tudasanak mérése, - (a
szaktanar feladata) 3. tanuldsi zavarok, nehézségek feltirdsa (matematika, valamint a
magyar nyelv és irodalom tanar feladata — a rendelkezésre allo felmérd lapok
segitségével). Rogzités: tablazat formajaban, - feltart problémak, fejlesztendd tertiletek,

fejlesztés modja

A problémak feltdrdsa utan megkezdjiik a tanulok fejlesztését-felzarkoztatasat. A
fejlesztésre, felzarkoztatdsra szoruld tanuldk esetében a tervezés elsd Iépésként a
fejlesztendd teriileteket, a fejlesztés idejét, tervezziik meg, csak ezutan kapcsolddnak be a

tananyag feldolgozéasaba.

Ez a fajta felzarkodztatd-fejlesztd tevékenység a tanév elsé honapjat, de legfeljebb két

hénapot vehet igénybe.

Azt a tanuldt, akinél tanulasi zavart, nehézséget észleliink, a fejlesztopedagdgushoz

iranyitjuk, tovabbi vizsgalat céljabol.



A tanulas megtanulasa

Tanuloinknak sziiksége van tanulas-moddszertani kompetencidik fejlesztésére. Elsdsorban a 9-

10. osztaly részére fejlesztetiink ki modszertani tréningeket.

A tanulas folyamata

A tanulashoz sziikséges 1d0 €s a tervezés

A tanulashoz sziikséges 1dot nem lehet egységesen meghatarozni, hiszen ez tanulonként

valtozo.

Egyéni érdeklddés és tehetség esetén az iskola biztositja az adott teriileten valdé nagyobb
elmélytilést, ill. a gyorsabb haladasi iitemet. Ez a fajta tanulas-szervezés lehetové teszi az
onallosag, Ontevékenység és az Onszervezes elsajatitdsat ¢és folyamatos gyakorlasat az
iskolai életben, ugyanakkor kialakitja a masok igényeinek felismerését és tiszteletben
tartasat is. Mindezek a képességek alapveten sziikségesek - mind a gyerek, mind a késébbi
felndtt szempontjabdl - a tudatos, dnmegvalositod, kiegyensulyozott, autondm személyiség

megvalosulésahoz.

Az oktatd a tantervében meghataroz témakoronként harom kdvetelményszintet. Alap-kozép és
emelt szintll tananyag. Tematikus tervében meghatarozza témakoronként és szintenként a
feldolgozas modjat, eszkozeit, a témakorok feldolgozasara szant idot, és a szintek kozotti

tovabbhaladas feltételeit.

A tananyag feldolgozasa:

A témakorre szant 1dot is harom részre bontja. A témakor bevezetd orajan megtorténik a
témafelvetés, tantargytol fliggden az Gsszefiiggések ismertetése, ezt kvetden a fentiek szerint

torténik az adott tananyag feldolgozasa.

Az els6 részben az alapszintii tananyag feldolgozasa torténik. Az onellendrzést, ellendrzést és
értékelést kovetden, azok, akik megfeleltek az elsé szint kdvetelményrendszerének,

tovabblépnek és a kovetkezd szint feladataival, tananyagtartalmaval foglalkoznak.

A maésodik részben, akik teljesitették az alapszint kovetelményeit, tovabbhaladnak a
kozépszintii tananyag feldolgozasara, akinek nem sikeriilt, az alapszintli tananyaggal

foglalkoznak tovabb.

Az kovetkezd mérést kovetden lesz, aki harmadszorra is az alapszintli tananyaggal

foglalkozik, lesz aki masodszorra is a kdzépszintlivel, és azok a tanulok, akik eleget tettek a



kozépszintli tananyag koOvetelményeinek, tovabbmennek az emelt szintli tananyag
feldolgozasara. Ez a szint mar tehetséggondozo feladatokat, 6néllo kutatast igényld és egyéni

projektek elkészitésére is lehetdséget ado feladatokat is tartalmaz.

Ugyanakkor a kevésbé motivalt vagy tanuldsi gondokkal kiizdé tanulok akar haromszor
annyi idot is kaphatnak a minimum kdvetelmények teljesitésére. Ez a stabil épitkezés eldsegiti

a fejlesztést, felzark6zast szamukra.

A szinteket témakoronként allapitjuk meg. Egy témakor feldolgozasara meghatarozott idén

beliil a harom szint koziil a tanul6 képességeinek és motivaltsdganak megfelelden teljesithet.

Alapszinten tanuljak a tanulok a témakor alapjait, amelyet minden tanulénak tudnia

kell teljesiteni, ahhoz hogy sikeres érettségi vizsgat tudjon tenni.

Akiknek ez nem sikertilt, ez 1d6 alatt Gjra atveszik az elsd szint tananyagtartalmat, személyre
sz0l16 feladatok segitségével. Akik teljesitették a masodik szint kovetelményrendszerét,

tovabblépnek a harmadik szint tananyagtartalmara.

A TANULO TANULMANYI MUNKAJANAK IRASBAN, SZOBAN VAGY
GYAKORLATBAN TORTENO ELLENORZESI ES ERTEKELESI MODIJA,
DIAGNOSZTIKUS, SZUMMATIV, FEJLESZTO FORMALI

A TANULO MAGASABB EVFOLYAMBA LEPESENEK FELTETELEI

A tanulok munkajat a tanév soran szazalékokban értékeljik. A sziillok az e-naplon keresztiil
tajékozodhatnak gyermekiik teljesitményérol a tanév folyaman, a félév végén pedig irasos tajékoztatot

kapnak a félév zarasrol.

Az év végi eredmény a teljes tanév soran szerzett %-ok atlaga, a Pedagdgiai programban, és a
tantervekben megfogalmazott sulyozas figyelembevételével, melyrél a tanév végén

BIZONYITVANYT allitunk Ki.

Mind az évkozi, mind a félévi, illetve év végi érdemjegyeknek tiikrozniiik kell a tanuld adott idészakra
vonatkozo teljesitményét. A kdzoktatas egészéhez vald illeszkedés miatt a szazalékok jeggyé torténd

atvaltasara az év végén keriil sor.



ERTEKELESI ES VIZSGAREND A KOZISMERETI KEPZESBEN

A szazalékok a kovetkez6 érdemjegyeknek felelnek meg:

Kozismereti képzés

0% - 30% elégtelen (1)
31% -50%  elégséges (2
51% -70%  kozepes (3)
71% -85%  jo (4)

86% - 100% jeles(b)

A TOVABBHALADAS FELTETELE A TEMAKOROK KOZOTT:
A tantargyi kovetelményrendszerben az oktaté 3 szintet jelol meg:

1. Alap szint — a minimum kdvetelményszint — a tantargyi kovetelményeknek az a minimalis szintje,
amelynek birtokdban a tanulé a kévetkez6 osztalyba léphet. A tananyag tartalomnak az a meghatarozott
része, mely elengedhetetlen a kbvetkezd témakor feldolgozasahoz, valamint az érettségi

kovetelményrendszerének szempontjabdl (30 %-55%) — A témakor anyaganak 1/3-a
2. Kdzépszint — (60-80%) A témakor anyaganak 2/3-a

3. Emelt szint — A tantargyi kovetelményrendszer legmagasabb szintje, ezen a szinten belil torténik
a tehetséggondozas. A tananyag tartalomnak egy olyan része, mely a jo és a kiemelked&en jé

képességli gyerekeknek adhatd feldolgozasra. (80-100%) A témakér anyagdnak 3/3-a

A szinteket témakoronként allapitjuk meg. Egy modul feldolgozasara meghatarozott id6n beliil a hdrom

szint koziil a tanulé képességeinek és motivaltsdagdnak megfeleléen teljesithet.

Alap, kozép és emelt szint a harom kotelez6 dolgozat minden témadban. Aki nem jut at az egyik szinten,
Ujra azt gyakorolja, a kovetkez6 tandran, és Ujra probalkozik a kévetkezd dolgozatird tandran. A gyakorld
6rdn nem. A témakor végén atlagoljuk a harom dolgozat eredményét (ha valamelyiket nem irta meg, az

0%), ez az atlag lesz a TEMAKORZARO JEGY.

A témakortdl fuggben emelt szinten valaszthatd feladat - a szakoktatd részérél - a projekt. Ebben az

esetben a témakor alap- és kozép szinten egyiitt maximum 80%-ra értékelhetd, a maximum 80%-os



eredményt az emelt szintl projekt megoldds 100%-ra egészitheti ki. Amennyiben az alap és a kozép szint
is elkésziti a projekt feladatot 10-20%-kal emelheti a témakorzaro jegy értékét a projekt mingségétdl

fliggben.

A szinteket témakoronként allapitjuk meg. Egy témakor feldolgozdsara meghatarozott idén beliil a

harom szint kozil a tanulé képességeinek és motivaltsdganak megfelelSen teljesithet.

Alap és kdzép szint a két kotelez6 dolgozat minden témaban, emelt szinten vagy dolgozat, vagy pedig
projektfeladat. Aki nem jut at az egyik szinten, Ujra azt gyakorolja, a kovetkez6 tandran, és Ujra
prébdlkozik a kovetkez6 dolgozatird tandran. A témakor végén atlagoljuk a harom dolgozat eredményét

(ha valamelyiket nem irta meg, az 0%), ez az atlag lesz a TEMAKORZARO JEGY.

Aki hianyzds miatt nem tudta megirni a dolgozatot, az oktatd altal megadott id6pontban pétolhatja, a

témakor zardsat kovetd két héten belul. /Ettél eltérni csak indokolt esetben lehet/

Tehat, ha az alap és kozép szinten kiemelked6en teljesitett a didk, csak az emelt szint nem sikerult olyan
jol, a két el6z6 dolgozata alapjan biztositott a tovabbhaladasa. E mellett lehet szerezni plusz és minusz

pontokat szorgalmikkal, beadanddkkal stb., illetve hidnyzé hazi feladatokkal, érai munkaval.

A pluszpontokért:

A hidnyzé hazi feladatok annyi minusz pontot érnek, ahany feladat hianyzik bel6le, a szorgalmi feladatok

max. 5 pontosak. Projektmunka max. 10 pont.

10 pont 5%, 20 pont 10%, 30 pont 15%, 40 pont 20% stb.

TOVABBHALADAS FELTETELE 9-BEN:

A 9. évfolyamra eldirt minimum szint teljesitése.

TOVABBHALADAS FELTETELE 10-BEN:

A 10. évfolyamra el6irt minimum szint teljesitése.

A TOVABBHALADAS FELTETELE 11-BEN:

A 11. évfolyamra el6irt minimum szint teljesitése.

A TOVABBHALADAS FELTETELE 12-BEN:

A 12. évfolyamra el6irt minimum szint teljesités



A SZAKIRANYU OKTATAS RENDJE

v' A tanitasi évben teljesitendd oktatasbol és a tanitasi éven kiviili egybefiiggd gyakorlatbol all.

ERTEKELESI ES VIZSGAREND A SZAKMAI KEPZESBEN

Szakmai képzés

0%-50% elégtelen (1)
51%-60% elégséges (2)
61%-70% kozepes (3)
71%-80% jo (4

81% - jeles (5)

A TOVABBHALADAS TOVABBI FELTETELEI A SZAKMAI KEPZESBEN

» Az adott évfolyamra eldgirt kovetelmény teljesitése
» A programtantervben el6irt egybefiiggd szakmai gyakorlat teljesitése
> 10. évfolyam végén az dgazati alapvizsga teljesitése. Erettségire épiild képzés esetén a 13.

évfolyam végén

Az egyéni tanulmanyi renddel rendelkezd tanulonak az eldirt tanulmanyi kovetelményeket az egyéni

tanulmanyi rendben meghatarozottak szerint kell teljesitenie.

AZ A TANULO OSZTALYOZHATO AKI

» Az adott tantargy témakoreinek, komplex feladatainak a tantargy kovetelmény-rendszerében
meghatarozott szazalékabol érdemjegyet szerzett.

» Az oktatd joga, de nem koételezettsége az elére meghirdetett idépontban az érdemjegyek potlasra
lehetdséget adni. Amennyiben a tanuld nem ¢l a felkinalt lehetoséggel a meglévd érdemjegyeknek

megfeleld mindsités keriil be a digitalis naploba



» Amennyiben a tanulé nem tett eleget a tantargyi kovetelményeknek, valamint nem élt ezek a
tantargy idokeretein belill potlasara felajanlott lehetdségekkel, akkor az adott tantargybol nem
osztalyozhato, az oktatok kozossége hatarozata alapjan osztalyozo vizsgat tehet.

» Az oktatdi testiilet az osztalyozdvizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanuld igazolatlan
hianyzasainak mértéke meghaladja az ide vonatkoz6 jogszabalyokban meghatarozott mértéket.

» az osztalyozd vizsga meghirdetésének modja: az intézmény faliujsagjan és az elektronikus
ellenérzében.

» A tanuldknak a 10. 11. és 12. évfolyamokon kotelezd legalabb egy budapesti, orszagos vagy
nemzetkdzi szakmai palyazaton elindulni. A palyazat elkészitése a tovabbhaladas egyik feltétele. Az
év végi eredményt abbdl a szakmai tantargybol befolyasolja, amely a palyazati munka elkészitésére
iranyul6d szandéknyilatkozaton meg van megjeldlve. A palydzati munka elkészitését a szaktargyat
tanitd tanat mentoralja. A palyamii iskolai értékelése, helyezést6l fiiggetleniil, haromtagi szakmai
bizottsag feladata. Az értékelés az adott szakmai targy év végi eredményébe bele szamit 1/3-2/3

aranyban.

AZ ESTIS ES EGYENI TANREND SZERINT TANULO HALLGATOKRA
VONATKOZO KULON RENDELKEZESEK:

Az estis hallgatoknak a heti 6rarend szerinti tandrakon kotelezé megjelenniiik, hianyzasukat

igazolni kell az idevonatkoz6 rendeletben leirtak szerint.

Az egyéni tanrend szerint tanuld hallgatok kotelesek legalabb havonta egy alkalommal
igénybe venni a konzulticids lehetdséget minden tantargybol, ez a belsd vizsgan vald
részvétel feltétele. Kivételt képez ez aldl, ha a tanuld igazoltan nem tud megjelenni a

konzultaciokon.

Az estis és egyéni tanrend szerint tanulo hallgatok tudasukrol a negyedéves vizsgakon adnak

szamot.

A vizsgakat halasztani nem lehet, - ettdl eltérni csak nagyon sulyos, korhazi apolést igényld

hosszu betegség esetén lehet eltérni.

Amennyiben valaki igazolt betegség miatt nem tud megjelenni, koteles még a
vizsgaiddszakon beliil potolni a vizsgajat. Ez az idészak az utolso vizsganaptdl szamitva két

hét.

Ha ezen idészakon beliil nem poétolja a vizsgajat, eredménye az adott vizsgaanyagbol 0 %.

A SZAKMAI GYAKORLAT KEPZESHELYEINEK ES FORMAINAK
BEMUTATASA



Iskolank a szakmai oktatdsdhoz igazitva alakitotta ki a gyakorlati képzési helyeket.

A szakiranyu oktatast tanteremben, a gyakorlati oktatast az iskolai tanmiihelyben szervezziik
meg.

llletve szakképzési egylttmiikodési szerzddéssel igénybe vesziink szakmai gyakorlati
oktatdsunkhoz, a szakma sajatossagaihoz megfelelden, probatermet és stadiot.

AZ EGYBEFUGGO GYAKORLATRA VONATKOZO RENDELKEZESEK

Az egybefiiggd szakmai gyakorlatot az iskolai tanmiihelyben végzik tanuloink.
A szocidlis képzések vonatkozasaban, a konkrét id6pontban, a konkrét gyakorlati feladatok
megvaldsitasara kotiink szocialis és egészségiigyi intézményekkel megallapodast

Az egybefiiggd szakmai gyakorlat teljesitésének idopontjat a programtantervekben illetve a
szakmai kerettantervekben meghatarozott modon allapitjuk meg.

A szakmai gyakorlatok ismeretanyagarol, tapasztalatairdl a
tanulok FOGLALKOZTATASI naplot vezetnek, amelyet a gyakorlat végén az iskolaban kell
leadni.

A foglalkozasi napl6 tartalmazza:

» aszakmai tevékenységeket, annak helyszinét

» aszakmai tevékenységre forditott idot

» atanuld, illetve a képzésben részt vevo személy értékelését és

» atanuld, illetve a képzésben részt vevd személy részvételét és mulasztasat a

szakiranyu oktatas soran

A szakmai gyakorlatok megkezdése el6tt a tanulok — a szabalyoknak megfelelden -
munkavédelmi oktatasban részesiilnek.

Az eldirt egybefliggdé szakmai gyakorlat teljesitése a tanuld magasabb évfolyamra 1épésének
feltétele.

Ha a tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy az egybefliggd gyakorlatrol vald igazolt
és igazolatlan mulasztdsa meghaladja a szorgalmi idészakon kiviili egybefiiggd gyakorlat
foglalkozasainak hiisz szazalékat, az évfolyam kovetelményeit nem teljesitette €s magasabb
évfolyamba nem léphet.

Az igazolatlan mulasztds nem haladhatja meg a szorgalmi idészakon kiviili egybefiiggd
gyakorlat foglalkozéasainak 6t szazalékat.

Az igazolatlan mulasztast a tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy potolni koteles.
Ha a tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy mulasztasa az e bekezdésben

meghatarozott mértéket eléri, €s a mulasztasat a kovetkezo tanév megkezdéséig potolja,
magasabb évfolyamba Iéphet.



A tanul6 a megismételt évfolyamon akkor is koteles teljesiteni az egybefiiggd gyakorlatot, ha

azt korabban mar teljesitette.

AZ IRASBELI, SZOBELI, GYAKORLATI BESZAMOLTATASOK, AZ
ISMERETEK SZAMONKERESENEK RENDJE

> felelet: az elmult 1 vagy 2 ora anyagat szdmon kérd szobeli vagy irasbeli beszamolo6 egy

témakoron belil,

> dolgozat (ropdolgozat, hazi dolgozat, témazard dolgozat, essz€): az elmult 3 vagy annal

tobb oOra anyagat szdmon kérd beszamolo, a teljes témakor anyagabol

A témazard dolgozatokat legalabb egy héttel korabban be kell jelentenie az oktatonak. Egy napon
legfeljebb két témazard dolgozat irathato. A dolgozatokat, irasbeli feleleteket harom (15 tanitasi nap)
héten belill kijavitva értékelni kell, azokat megtekintésre a tanuldénak at kell adni. A kapott
érdemjegyekrdl a tanulokat tajékoztatni kell, ezeket a jegyeket az adott honapban az e-ellendrzében
rogziteni kell. A tanuld ismételt késziiletlenségérol az oktatd kiilon is tdjékoztathatja a sziilot az

ellen6rzé utjan.

1.1 AZ OTTHONI FELKESZULESHEZ ELOIRT IRASBELI ES SZOBELI
FELADATOK MEGHATAROZASANAK ELVEI ES KORLATAI

Az otthoni felkésziilés az iskolaban megszerzett tudas elmélyitése, rogzitése. A tanuldknak ajanljuk,

hogy az iskolaban aznap tanultakat ismételjék at délutan, javitva a tanulas hatékonysagat.
Az irasbeli hazi feladat is a tananyag elmélyitését szolgélja.

Az irasbeli hazi feladat meghatdrozasaban lehetdség szerint keriiljik a hétvégére adott hazi

feladatokat, hogy a hétvége a pihenést szolgalja.

1.1.1 AZ OTTHONI FELKESZULES SZEREPE

Az otthoni felkésziilés a tanulasi folyamat elengedhetetlen része. Legfontosabb jellemzdje a
rendszeresség, az alapossag, a céltudatossag kell, hogy legyen. Az ezzel kapcsolatos nevelési feladat

annak elérése, hogy diakjaink belassak ennek igazsagat, ¢és torekedjenek minél teljesebb elérésére.

112 AZ OTTHONI FELKESZULES FORMAI



» Felkésziilés: Az el6z0 tanora vagy tobb tandrabol allo egység soran feldolgozott elméleti anyag
megtanulasa az iskolai oktatas soran oktatdi iranyitassal elkészitett fiizetbeli vazlat, az 6ran elvégzett

feladatok és a tankonyv segitségével.

» Kotelezd hazi feladat: Az elméleti tananyaghoz kapcsolodo, az oktatd altal megszabott gyakorld

feladatok irasbeli megoldasa.

» Hazi dolgozat: Nagyobb, hosszabb felkésziilést igényld, pontos oktatdéi szempontsorral, formai €s

tartalmi megkotésekkel ellatott irasos feladat.

> Ajanlott hazi feladat: Az oktato altal ajanlott gyakorld feladatok részbeni vagy teljes irasbeli

megoldasa.

» Szorgalmi hazi feladat: A diak altal onalldban valasztott, a tananyaghoz kapcsolodo feladatok

elvégzése, 6nallo, belsé motivacidju ismeretszerzes.
» Felkésziilés tanorai 6nallo kisel6adasra: oktatdi szempontok és szakirodalom alapjan.

> Atfogd komplex ismétlés: az addig tanult elméleti és gyakorlati ismeretek felhasznalasaval és

kiegészitésével témazar6d nagydolgozat vagy vizsga elott.
» Projektmunkédkhoz gylijtomunka végzése, prezentacio készitése.

A felkésziilési formak alkalmazasa, azok gyakorisaga az adott tantargy jellegétol fiigg.

1.1.3 AZ OTTHONI FELKESZULES ISKOLAI ELOKESZITESE,
EREDMENYESSEGENEK SEGITESE ES AZ OTTHONI FELKESZULES
KOORDINACIOJA

» Tanulas-modszertani ismeretek nyujtasa szakorakon és osztalyfonoki orakon.

> A feladatok kijelolésénél torekedni kell arra, hogy az otthoni felkésziilés idGtartama 4atlagos
képességli, rendszeresen tanuld didkok esetén Osszesen ne haladja meg a napi 2-3 drat. Az atlagosnal
tobb idot igénylo feladatok kiadasakor azok elvégzésére hosszabb hataridot kell adni, a hataridén beliil

kiadott egyéb feladatok mennyiségét tgy szabva meg, hogy a napi felkésziilési id6 ne ndvekedjen.

» Kommunikaciés, szovegértési é€s szovegalkotasi, informacid-feldolgozo ismeretek atadasa és

képességfejlesztés — elsGsorban magyar nyelvi drakon.

» Specialis tanulasi modszerbeli tajékoztatd minden Gjonnan belépd tantargy esetén. Ez a késGbbiek
soran kiilondsen oktatovaltas, vagy a kovetelmények radikalis valtozasa, valamint 0 felkésziilési

formak elsé alkalmazasa esetén felelevenitendd, megismételendd, kiegészitendo.

> Az otthoni felkésziilés formainak gyakoroltatasa a szakorakon és korrepetald, felzarkoztato

foglalkozasokon.



» Az oktaté minden tanora végén pontosan meghatarozza az otthoni tanulasra feladott tananyagot, az
irasbeli feladatokat, tisztazza jellegiiket (pl. kotelezd vagy ajanlott), rogziti azok elvégzésének
hataridejét.

» Az oktaté minden otthoni felkésziilési forma esetén feldolgozasi szempontokat ad ki, formai,

tartalmi kdvetelményeket és javaslatokat tesz.

» Az orarend Osszeallitasanal - az objektiv lehetdségek figyelembe vételével - a nagyobb és kisebb

otthoni felkésziilést igényl6 tantargyak tanitasi napok kozotti egyenletes elosztasara toreksziink.

» Tanév elején az osztalyfonok orarendelemzés alapjan javaslatot tesz a tanuldknak otthoni

felkésziilésiik egyenletes heti elosztasara. Javaslatat a sziilokkel is egyezteti.

> A napi Osszes maximalis felkésziilési id6 figyelemmel kisérése az osztilyban tanitd oktatok,

sziilok és az osztaly tanulmanyi feleldsének jelzései alapjan az osztalyfonok feladata.

» Ha az osztalyfonok tudomaésara jut, hogy valamely tantargynal olyan hirtelen, de elkeriilhetetlen
feladatmennyiség-ndvekedés kovetkezett be, amely a napi 6sszes maximalis felkésziilési idot 3 ora
folé novelné, a feladatok atmeneti mérséklése érdekében konzultaciot kezdeményez mas, az

osztalyban tanité oktatokkal.

> A hétvége pihenésre fordithatosaga érdekében pénteken csak annyi feladatot adunk ki, amelynek
mennyisége nem haladja meg egy atlagos hétkdznap terhelését. Ugyanigy jarunk el hosszabb tanitasi

szinet esetén is
AZ OTTHONI FELKESZULES ELLENORZESE

A kotelezo hazi feladat elvégzését osztalyszinten az Ora elején az oktato ellendrzi. Ennek funkcidja az
esetleges problémak megbeszélése, a j6 megoldasok elismerése, kiemelése. Ha a tanuld a kdotelezd

hazi feladatot nem készitette el, azt az oktato altal meghatarozott hataridére potolnia kell.
A SZAKMAI OKTATASRA VONATKOZO SAJATOS SZABALYOK

A szakképzO intézmény a képzési és kimeneti kovetelményekben meghatarozott, egymashoz
kapcsolodo tartalmi egységeket az arra meghatarozott idokeret figyelembevételével egybefiiggden is

megszervezheti.

A szakmai oktatas feladatorientalt és kompetencia-alapu. Mind az oktatas, mind pedig az értékelés
ennek a két szempontnak a kiemelt figyelembevételével torténik. A képzés anyaga Kimeneti
kovetelményekben, valamint a programkévetelményekben meghatarozott tantargyakra és témakorokre

oszlik.

A tanulok munkdjat a tanév soran szazalékosan értékeljiik. Az oktatok az egyes tantargyak/témakorok
tekintetében szakmai minimumot éves tanmenetiikben rogzitik, a tanév elején, az elsé tandran a

tanulok felé kihirdetik, az elsé sziil6i értekezleten pedig a sziil6k felé.



Iskoldnk nagy figyelmet fordit arra, hogy az itt megszerzett tudast a szakmai vizsga letétele utan
valoban hasznalni tudja a tanuld a munka vilagban, vagy a palyazatok forgatagaban. Ezért minden
tanulonknak a négy szakmai év alatt kdtelezéen indulniuk kell egy, a tanult szakmajahoz kapcsolodo,

palyazaton.

Mind az évkozi, mind a félévi, illetve év végi értékelésnek tiikkroznie kell a tanuld adott idészakra
vonatkozé teljesitményét. Az évvégi zardjegy megallapitasa a Szakmai programban, valamint az

oktatd erre épiilé tanmenetében, meghatarozott modon torténik.

A minden értékelést dokumentalni kell, a dolgozatok €s a gyakorlati munkak archivalasra keriilnek.

Az archivalas idotartama:

> - Gyakorlati munkak: folyamatosan, hogy az utolso év végén egyéni portfoliot lehessen késziteni
az elkészitett munkakbol. A munkakat a tanulok kotelesek archivalni és az oktatoknak ellendrizni

kell, hogy ezek az archivalasi munkak megtorténtek - e.
» - Azirasbeli dolgozatokat egy évig taroljuk.

> A koznevelés egészéhez valo illeszkedés miatt a szazalékok jeggyé torténd atvaltasara az év végén

keriil sor.

A SZAMONKERES FORMAI A SZAKMAI OKTATASBAN:

» Szobeli felelet: adott témabdl az osztaly eldtt beszamolas, kérdések megvalaszolasa

» Orai munka: egy adott 6ran tanusitott szakmai munkavégzés

» KiselOadas: otthoni felkésziilés utan segédanyagokkal tamogatott beszamolo

» Teszt: elére megadott kérdések megvalaszolasa papiron, vagy szamitogép segitségével
» Dolgozat: megadott kifejtendd kérdésekre vald valaszadas papiron

» Otthoni munka: egy megadott — f6képp gyakorlati - feladat otthoni elkészitése

» Gyakorlati munka: egy adott gyakorlati feladat, vagy feladatsor megoldasa

> Projekt munka: csoportos vagy egyéni, kutatomunkara épiil6, nagyobb 1élegzetvételii munka
> Egyéni kreativ feladat: 6nallo otletet és/vagy megvaldsitast igénylo feladat végrehajtasa

> Verseny, kiallitds, palyazat: iskolai, vagy iskolan kiviili rendezvényeken valé eredményes

megmeérettetés
» Prezentaciok: bemutato készitése, az elkészitett munkakbol, feldolgozott ismeretanyagbol

» megszerzett gyakorlat: szakképzés megkezdése eldtt foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban

eltoltott szakiranyu gyakorlati ido



> Egybefiiggd gyakorlat: a tanitasi éven kiviili egybefiiggd gyakorlatbol Ertékelése: teljesitette / nem
teljesitette

» A Szakdolgozat (a projekt feladat, annak tervezésének egyiitt:), valamint a Vizsgamunka készités
értékelése: a tanév végén egy haromtagl bizottsag értékeli, az Osszesitett jegy keriil be a naploba,

illetve a bizonyitvanyba

A CSOPORTBONTASOK ES AZ EGYEB FOGLALKOZASOK
SZERVEZESENEK ELVEI

» A csoportok kialakitasandl figyelembe vesszilk az adott évfolyam szociometridjat, az eltérd
képességeket ¢és tudasszinteket, hogy jol mikodtethetd, a reformpedagogiai modszerek
alkalmazasahoz megfeleld Osszetételii csoportok jojjenek létre, igy segitve elé a hatékonyabb

tanulasszervezést.

» Szabadon valaszthatdo orakon a tanulok valasztasa alapjan tobb évfolyambol jonnek létre a

tanulocsoportok

» Szakmai oktatasban a valasztott szakma alapjan az azonos szakiranyban tanulok keriilhetnek egy-

egy tanuldcsoportba

» Tanoran kiviili fejleszt6 foglalkozasokon a tanulok egyéni sziikségletei hatarozzak meg a csoport

kialakitasat.

A  TANULO JUTALMAZASAVAL OSSZEFUGGO, A  TANULO
MAGATARTASANAK, SZORGALMANAK ERTEKELESEHEZ,
MINOSITESEHEZ KAPCSOLODO ELVEK.

A TANULO MAGATARTASANAK ERTEKELESEHEZ, MINOSITESEHEZ
KAPCSOLODO ELVEK

A tanulok magatartasdnak értékelésénél és mindsitésénél a kovetkezd érdemjegyeket illetve
osztalyzatokat hasznaljuk: példas (5), jo (4), valtozo (3), rossz (2).

A tanulok magatartasat a félév €s a tanitasi év végén az osztalyfonok osztalyzattal mindsiti,
ezt a tantestiilet hagyja jova az osztilyozd értekezleten. A jovahagyott osztilyzatot az
osztalyfonok bejegyzi az elektronikus ellendrzébe, a félévi értesitdbe, illetve a
bizonyitvanyba.



Iskolankban a magatartas értékelésének és mindsitésének kdvetelményei a kovetkezok:

Példas (5) az a tanulo, aki:

>

>

a hazirendet betartja

tarsaival, nevelGivel, a felndttekkel szemben udvariasan, el6zékenyen, segitokészen viselkedik,

kultaratlan beszél az iskola teriiletén, valamint a kirandulasokon, miizeumban, iinnepélyeken

>

>

kotelességtudo, feladatait teljesiti

onként vallal feladatokat és azokat teljesiti

a tanoran és a tanoran kiviil példamutatoan viselkedik

az osztaly és az iskolai kdzosség életében aktivan részt vesz
ovja és védi az iskola felszerelését, a kornyezetet

nincs irdsbeli figyelmeztetése

a kozosség fejlodésére jo hatassal van

J6 (4) az a tanulo, aki:

>

>

>

>

>

a hazirendet betartja

tanoran vagy a tandran kiviili foglalkozasokon jol viselkedik
feladatait teljesiti

a rabizott feladatokat teljesiti

az osztaly- vagy az iskolakdzosség munkajaban csak felkérésre, biztatasra vesz részt (kivételt

képez ez alol a mentalis gondokkal kiizd6 tanuld)

>

nincs irasbeli bejegyzése

Vialtozo6 (3) az a tanulo, aki:

>

>

az iskolai hazirend eldirasait tobbszor megszegi

a tanoran vagy tandran kiviil tobbszor fegyelmezetleniil viselkedik
feladatait nem minden esetben teljesiti

el6fordul, hogy tarsaival, a feln6ttekkel szemben udvariatlan, durva
a koz0sség, az iskola szabalyaihoz nehezen alkalmazkodik
igazolatlanul mulasztott

irasbeli bejegyzése van



> tarsait hatraltatja a tanulasi id6 alatt

Rossz (2) az a tanuld, aki:

» ahdzirend eldirasait sorozatosan megsérti

> feladatait nem, vagy csak ritkan teljesiti

» magatartasa fegyelmezetlen, rendetlen

> tarsaival, a felnottekkel szemben udvariatlanul, durvan viselkedik

» viselkedése rombolo hatast, az iskolai nevelést, oktatast akadalyozza
> tobb alkalommal igazolatlanul mulaszt

» osztalyfonoki, szaktanari megrovasa vagy igazgato6i fokozat biintetése van

A TANULO SZORGALMANAK ERTEKELESEHEZ, MINOSITESEHEZ
KAPCSOLODO ELVEK

A tanuldk szorgalmanak értékelésénél és mindsitésénél a kovetkezd érdemjegyeket illetve
osztalyzatokat hasznaljuk: példas (5), jo (4), valtozo (3), rossz (2).

A tanulok szorgalmat a f€lév €s a tanitasi €év végén az osztalyfondk osztalyzattal mindsiti, ezt
a tantestiilet hagyja jova az osztalyozod értekezleten. A jovahagyott osztilyzatot az
osztalyfonok bejegyzi az elektronikus ellendrzObe, a félévi értesitobe, illetve a
bizonyitvanyba.

Az iskolaban a szorgalom értékelésének és mindsitésének kovetelményei a kdvetkezok:
Példas (5) az a tanulo, aki:

> aképességei szerint a tanulasban igényes és pontos
> ha tudésa ezt megengedi, szaktargyi versenyen is indul

> a tanordkon figyel, gy(ijtdomunkai szinvonalasak, érdeklodési korének megfeleléen tobblet

feladatot is vallal

» tanulmanyi feladatait minden tantargybol elvégzi

> atanorakon aktiv, szivesen vallal tobblet feladatokat is, és azokat elvégzi
» munkavégzése pontos, megbizhato

> Orommel és aktivan részt vesz az iskolai élet, valamint az iskola rendezvényeinek szerverezésében,

lebonyolitasaban

J6 (4) az a tanuld, aki:

> képességeinek megfeleld, egyenletes tanulmanyi teljesitményt nyujt

> rendszeresen, megbizhatéan dolgozik



» atanorakon tobbnyire aktiv

> tobblet feladatot, tanoran kiviili foglalkozason vagy versenyeken valo részvételt ritkan vallal, de az

ilyen jellegli megbizatast teljesiti,

Viltozo (3) az a tanulo, aki:

» nem torekszik a képességeinek megfelel eredmények elérésére

» gyakran figyelmetlen és pontatlan

» felszerelése hianyos

» feladatai elvégzésére ora kozben is figyelmeztetni kell, szétszort, nem érdeklddo

» tanulmanyi munkdja ingadozd, a tanuldsban nem kitarto, feladatait nem mindig teljesiti
» felszerelése, hazi feladata gyakran hianyzik

» 0nall6 munkdjaban figyelmetlen, a tanéran tobbnyire figyelmeztetésre dolgozik

Hanyag (2) az a tanulo, aki

» munkajaban megbizhatatlan, figyelmetlen
» eredményei joval elmaradnak képességeitdl, érdektelenség, kozombosség jellemzi
» hazi feladatot gyakran nem készit, felszerelése gyakran nincs

> egy vagy tobb tantargybol elégtelen eredményt ért el - és ez a teljesitmény nem indokolhatd

tanulasi nehézséggel, akadalyoztatassal
> feladatait nem végzi el
> felszerelése hianyos, taneszkdzei rendetlenek

> félévi vagy év végi osztilyzata valamely tantargybol elégtelen - és nem SNI, illetve tanulasi

nehézséggel kiizd6 gyerek

A szorgalom elbirdlasakor az egyes érdemjegyek illetve osztalyzatok eléréséhez a felsorolt
szempontok koziil legalabb haromnak az egylittes megléte sziikséges.

AZ ISKOLAI ELMARASZTALASOK FORMAI

Amennyiben iskolankban a tanulokkal kézosen lefektetett szabalyokat a tanuld figyelmen
kiviill hagyja, els6 korben, atbeszéljiik a torténteket, az okokat és az okozatokat. A
megbesz¢lés formai: négyszemkozti beszélgetés a szaktanar vagy osztalyfondk és a tanuld
részvételével; osztaly-kor; iskola-kor.



Amennyiben eredménytelenek maradnak a megbeszélések, illetve olyan sulyos szabalyszegés
torténik, amely megkivanja, a kovetkezd elmarasztalasokat tessziik:

» tanitdi, szaktanari figyelmeztetés
> osztalyfondki figyelmeztetés
> tantestiileti figyelmeztetés

> igazgatdi figyelmeztetés

Az iskolai elmarasztalasok kiszabdsanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelytdl indokolt
esetben

— a vétség sulyara valo tekintettel — el lehet térni.

Az elmarasztalast irasba kell foglalni, és azt, tankdteles tanuld esetében, a sziilonek is el kell
juttatni.

A TANULO JUTALMAZASAVAL OSSZEFUGGO SZABALYOK

A oktatotestiilet, a félév és a tanév végén megvalasztja a félév tanulojat, illetve az év tanulojat,

melynek szempontjai a kdvetkezOk lehetnek:

» Mely tanul6 ért el kimagaslo eredményt?
» Mely tanul6 tett onmagahoz képest figyelemre mélto elorehaladést?
» Mely tanul6nal tapasztalhattunk kiilonos szorgalmat?

> Mely tanuld vett részt rendszeresen a tanoran kiviili tevékenységekben (korrepetéalés, szakkor,

alkotokor, szinhazlatogatas, sportkor stb.)?
» Kimagasl6é kozosségi munka.

» Tanulmanyi verseny, palyazat résztvevoje.
A félév és az év tanuldjat oklevéllel jutalmazzuk, melyet a tanul6 az iskolakoron, illetve a tanévzard
rendezvényen vesz at. Az oklevél masodpéldanyat bekeretezve kifliggesztjiik az aulaban. Az oklevél

mell¢ a tantestiilet javasolhat konyv, ill. targyi jutalmat.

A tanulok elismerésére eldre nem meghatarozott modok is a tantestiilet rendelkezésére allnak.

(Példaul szinhazjegy, konyv, stb.)

Garaboncias vandor kupa

A ,,Garaboncias vandor kupa“ odaitélése: A vandorkupat minden tanév végén az az osztaly nyeri el,
amely a tantestiilet altal Gsszeallitott pontozasi rendszer alapjan a legtobb pontot gyiijtotte Ossze. A



Kupat az iskola aulajaban helyezziik el, alatta a nyertes osztily bekeretezett, diszoklevélbe foglalt
névsoraval.

A TANULMANYOKKAL KAPCSOLATOS VIZSGAKOTELEZETTSEGEK

A HELYI VIZSGAK:

> osztalyozo,
> javito,
> kiilonbozeti,

> kisérettségi

A helyi vizsgdk idOpontjat az intézmény éves munkaterve tartalmazza. A vizsgaztatd
bizottsdgokat a szakmai képzés vezetdje jeloli ki. A bizottsag elndke felelds a jegyzOkonyvek

vezetéséért. A vizsgak eredményét az osztalyfonok irja be a tdrzslapba és a bizonyitvanyba.

AZ OSZTALYOZO, JAVITO- ES EGYEB VIZSGAK LEBONYOLITASA:

OSZTALYOZOVIZSGA

Osztalyoz6 vizsgat a szakképzd intézmény a tanitdsi év soran barmikor szervezhet. A tanitasi év

lezarasat szolgald osztalyozé vizsgat az adott tanitasi évben kell megszervezni.
A tanévvégi osztalyzat megallapitasahoz a tanulonak osztalyozoé vizsgat kell tennie, ha:
> felmentést kapott a tanorai foglalkozasokon vald részvétel alol

> engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének egy

tanévben vagy az eldirtnal rovidebb ido6 alatt tegyen eleget

> mulasztasa miatt nem osztalyozhato6 és az oktatok kozossége a vizsgat engedélyezte
> ha atvételénél az iskola igazgatodja ezt eldirja
> a tanulo a félévi, év végi osztalyzatanak megallapitdsa érdekében fiiggetlen vizsgabizottsag

elott tesz vizsgat.

> Ha a tanul6 valamennyi jegyét osztalyozovizsgan szerezte, a magatartasat és szorgalmat nem

kell mindsiteni.

> Az a tanuld, aki az osztalyozo vizsgan igazolatlanul nem jelenik meg, tanulmanyait csak az

¢évfolyam megismétlésével folytathatja.



> A tanul6 vizsgabizottsag eldtt tesz vizsgat.

> Az osztalyozovizsgak idGpontja: a félév zarasat megel6z6 hét, tanév zarasat megel6zo két
hét.
> Ett6l eltérd idopont lehet szakmailag indokolt esetben, az igazgato és az oktatok kozossége

hatarozata alapjan.

> Az osztalyozd vizsga a tantargy jellegétol fiiggden irasbeli vagy gyakorlati és szobeli,

vizsgabdl all.

> Az eredményes felkésziilés elérhetové kell tenni a tanuld szamara az adott tantargy
osztalyozovizsga-témakoreit az iskola honlapjan, valamint az Intézmény drive feliiletén legkésobb két

héttel a vizsga el6tt.

JAVITOVIZSGA

Javitovizsgat tehet:

> Haatanul6 a tanév végén legfeljebb harom tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott

> Ha az osztalyoz6 vizsgardl, a kiilonbozeti vizsgarol szdmara felrohatd okbol elkésik, tavol

marad, vagy a vizsgarol engedély nélkiil eltavozik.

> Javitovizsgat az iskola oktatoibol alakitott vizsgabizottsag el6tt tesz a tanuld. Az

osztalyzatot a bizottsag allapitja meg.
> A javitovizsga nem ismételhetd.
> A tantargy jellegétol fiigg6en irasbeli vagy gyakorlati és szobeli vizsgabol all.

» Az igazolatlan tavolmaradas, illetve eredménytelen vizsga esetén a tanuldé csak az évfolyam

megismétlésével folytathatja tanulmanyait.
> A javitovizsga ideje: augusztus utolsé hete.

> A javitovizsga idOpontjarol értesiteni kell a tanulot. Az értesités modja: az iskola honlapjan és az

iskola faliijsagan elhelyezett kozlemény.

» Az eredményes felkésziilés érdekében elérhetévé kell tenni a tanuld szamara az adott tantargy

javito vizsga-témakoreit az iskola honlapjan, valamint az Intézmény drive feliiletén.

» Ha javitovizsgat kivanja fliggetlen bizottsag eldtt letenni — azt a bizonyitvany atvételét kovetd

tizenodt napon beliil kell kérni.
KULONBOZETI VIZSGA

Iskolavaltas, szakmavaltaskor az iskola igazgatdja kiilonbozeti vizsgat irhat eld. A dontés egyéni

mérlegelés soran, a hozott jegyek alapjan torténik.



A kiilonbozeti vizsgafeladatot mindig az adott oktatd allitja 6ssze, a vizsgat az iskola oktatdibol

alakitott vizsgabizottsag elott teszi le a tanuld. Az osztalyzatot a bizottsag allapitja meg.
AGAZATI ALAPVIZSGA

A tanuld, illetve a képzésben részt vevl személy az agazati alapoktatds elvégzését kdvetden tehet
agazati alapvizsgat. Az dgazati alapvizsga az adott agazatban torténd munkavégzéshez sziikséges
szakmai alaptudasdt és kompetenciait orszagosan egységes eljaras keretében méri

Az 4gazati alapvizsga az adott 4gazatba tartoz6 valamennyi szakma tekintetében azonos szakmai
tartalmat a képzési és kimeneti kovetelmények hatarozzak meg.
Az agazati alapvizsga teljesitését az év végén adott bizonyitvanyba kell bejegyezni. Az agazati
alapvizsga bizonyitvanyba bejegyzett teljesitése a képzési és kimeneti kovetelményekben

meghatdrozott munkakor betoltésére valo alkalmassdgot igazol.

KISERETTSEGI VIZSGA

A 12. évfolyam félévzarasa el6tt a tanulok un. , kisérettségi” vizsgat tesznek az allami érettségi
szabalyainak megfelel6en. Azok az, alacsonyabb évfolyamra jard tanulok, akik elérehozott érettségi
vizsgara jelentkeznek, a félévzarasa elott, ,kisérettségi” vizsgat tesznek abbdl a tantargybol, amelybdl
elérehozott érettségit kivannak tenni. Az az elérehozott érettségi vizsga tekintetében érettségire vald

jelentkezés feltétele az egyes tantargyakbol az eredményes , kisérettségi” vizsga.
SZAKMAI FELEVZAROVIZSGA

Az utolsé szakmai évfolyam félévzarasa el6tt a tanulok un. ,,.Szakmai félévzarovizsgat”

tesznek, mely két részbdl all

> Ennek egyik része a szakmai elméleti tudasukat méri az eddig az id6pontig atvett
témakorokbol, az allami vizsga interaktiv vizsgarészének szabalyai szerint.

> A masik része az un. félévzard kidllitds melyen a tanuld a tanulményai alatt késziilt
munkaibol dsszerendezett munkakat mutatja be.

Az itt szerzett eredményiik stilyozottan beszamit a félévzaro jegy megallapitasakor az érintett
szakmai tantargyak tekintetében.

A szakmai zarovizsga témakoreit, a kiallitdson bemutatasra keriil6 munkékat a szaktandrok az

adott tanév november 01-ig irasban meghatarozzak.

SZAKMAI KOMPLEX DIGITALIS PORTFOLIO ES VIZSGAMUNKA
BEMUTATASA, DIGITALIS PREZENTALASA

> A végzos tanulok az utolsd szakmai évfolyam lezarasa eldtt, a Képzési és kimeneti

kovetelményekben meghatarozott idépontban, bemutatjak projektjiiket és vizsgaremekiiket



egy haromtagu bizottsag elott. A portfolié és a vizsgamunka bemutatéasa, digitalis prezentalasa
a vizsgara bocsatas feltétele. A bemutatd érdemjeggyel zarul a Szakmai programban

meghatarozott modon (lasd: Szakdolgozat értékelése).

ALLAMI VIZSGAK

ERETTSEGI VIZSGA VALASZTHATO ERETTSEGI VIZSGATARGYAK
KOZEP ES EMELT SZINTEN, KOVETELMENYEK TELJESITESE

Az érettségi vizsgdra bocsdjtds feltétele: a programtantervekben illetve a kerettantervekben eldirt

tantargyi kdvetelmények teljesitése.
Az érettségi vizsgak megkezdésének feltétele: Gtven Ora ko6zosségi szolgalat elvégzésének igazolasa.

Rendes érettségi vizsga a kozépiskolai tanulmanyok kovetelményeinek teljesitése utan, a tanuloi

jogviszony fennallasa alatt vagy megsziinését kvetden elsd alkalommal tett érettségi vizsga.

Elorehozott érettségi vizsga - az egyes vizsgatargyra eldirt iskolai tanulmanyi kovetelmények
teljesitése utan, a tanuldi jogviszony fennallasa alatt, egyes vizsgatargybol, els6 alkalommal tett
érettségi vizsga. Az intézményi tanulmadnyok teljes befejezését megelozo elsd vagy mdsodik tanév,

oktober-novemberi és majus-juniusi vizsgaidoszakaban is letehetd.

Elérehozott érettségi vizsgat abbdl a vizsgatargybol tehet a tanuld, amelyekbdl az ide vonatkozo
jogszabaly engedélyezi az elOrehozott érettségi vizsgat, valamint, amelybdl teljesitette a helyi

tantervben meghatarozott kdvetelményeket, és eredményes kis-érettségi vizsgat tett.
Kotelez6 vizsgatargyak:

> magyar nyelv ¢s irodalom,

> toOrténelem,

» matematika,

> idegen nyelv

Az érettségi vizsgan az érettségi vizsga kotelezd vizsgatargyai helyett a sajdtos nevelési igényii tanuld

- jogszabalyban meghatarozottak szerint - masik tantargyat valaszthat.



Vizsgatargyak, melybol a kotelezd vizsgatargyakon feliil vallalja az érettségi vizsgara valo
felkeszitést:

1.Ko6zépszinten:

» Informatika
> Foldrajz
> Vizudlis kultira

A Drama érettségire valo felkészités tartalmat és oraszamat a szakgimnazium tancos képzésén
résztvev6k szakmai tantargyai magaban foglaljak dgymint: szinészmesterség, kreativ mddszerek,
klasszikus balett, Kortars- modern technikdk alapjai.

A Fenntarthatdsag érettségire valod felkészités tartalmat és éraszamat magaban foglaljdk a
szakgimnaziumi, a technikumi és a gimnaziumi képzésen egyarant magdban foglaljak a
természettudomany és a térténelem tantargyak.

Emelt szinten:

» Angol nyelv
> Informatika

» Vizualis kultira



AZ ERETTSEGI VIZSGA KEPZESENKENT ELTERO SZABALYAI

Technikumi képzés

Az érettségi vizsga kotelezOen valasztando vizsgatargya helyett szakmai vizsgat kell tenni.
A szakmai vizsga az adott vizsgatargybol letett emelt szintii érettségi vizsgajanak felel meg.

Az érettségi bizonyitvany kiallitdsadra valamennyi érettségi vizsgatargy és a szakmai vizsga sikeres

letételét kovetden keriil sor.

Eldrehozott érettségi vizsga - a szakmai vizsga kivételével - az NKt.-ban

meghatarozott vizsgatargybol a tanuloi jogviszony, illetve a felnéttképzési jogviszony fennallasa alatt,
az adott vizsgatargyra vonatkozoan meghatarozott kovetelmények teljesitését kovetden, a szakképzo
intézményi tanulmdnyok teljes befejezését megeldzd elsd vagy mdsodik tanév, oktober-novemberi €s

majus-juniusi vizsgaiddszakaban is letehetd.
Parhuzamos Szakgimnaziumi képzés
Az 6todik vizsgatargy a kotelezden valasztando vizsgatargy.
Elorehozott érettségi vizsga tehetd informatika és idegen nyelv tantargyakbol.
Gimnaziumi képzés
Az 6todik vizsgatargy a kételezden valasztando érettségi vizsgatdrgy

Elorehozott érettségi vizsga tehetd informatika és idegen nyelv tantargyakbol.

AZ EGYES ERETTSEGI VIZSGATARGYAKBOL A KOZEPSZINTU
ERETTSEGI VIZSGA TEMAKOREI

3.szamu melléklet



AZ EMELT SZINTU ERETTSEGI VIZSGARA TORTENO FELKESZITESHEZ
AZ EMELT SZINTU OKTATASBAN ALKALMAZOTT FEJLESZTESI
FELADATOK

4.szamu melléklet

SZAKMAI VIZSGA

A szakmai vizsga a szakiranyu oktatas soran megtanult, a képzési és kimeneti kovetelményekben az
adott szakmara specialisan eldirt szakmai ismeretek elsajatitasat orszdgosan egységes eljaras keretében

méri.
A szakmai vizsga a képzési €s kimeneti kdvetelményekben meghatarozott

> szamitogép alkalmazasat igénylé kozponti vizsgatevékenységbdl (a tovabbiakban: interaktiv

vizsgatevékenység) €s

> projektfeladat megvalositasabol all.

A KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEK ES A PROGRAMTANTERV
ALAPJAN A SZAKKEPZO INTEZMENYRE KONKRETIZALT KEPZESI
PROGRAM

2. szamu melléklet: az intézmény helyi tantervei; programtantervei tartalmazzak





